COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERU CONSEJO NACIONAL

INGENIERA JOVEN CIP 2026
FORMATO DE NOMINACION

1. DATOS DE QUIEN PRESENTA LA CANDIDATURA (NOMINADOR)

Nombres: Apellidos:

MARIANELLA DEL ROSARIO LOZANO ANCANI

N° CIP: Consejo Departamental:
96803 LORETO

Email: Teléfono:
mlozanoa@cip.org.pe 965665198

2. CANDIDATA PROPUESTA

Nombres: Apellidos:

MARICIELO TITINAC AREVALO PINEDO

N°® CIP: Consejo Departamental:
270391 LORETO

Email: Teléfono:
maricieloarevalo2909@gmail.com 965008980

3. CONCEPTOS DE EVALUACION

3.1 FORMACION ACADEMICA

- Ingeniera en Ecologia de Bosques Tropicales con mas de 09 aiios de experiencia
en conservacion, manejo sostenible de los recursos naturales, seguridad
alimentaria y desarrollo comunitario en la Amazonia peruana.

- Activista Social con amplia trayectoria de trabajo en comunidades rurales e
indigenas, defensora de los derechos de las mujeres, la nifiez y la adolescencia,
con un enfoque transversal de género e interculturalidad.

- Creadora y gestora de proyectos sociales y actividades productivas sostenibles,
con experiencia en formulacién, planificacion y gestion de presupuestos sociales,
asi como en la captacion y ejecucion de fondos nacionales e internacionales.

- Solidas habilidades blandas, entre ellas liderazgo, trabajo en equipo,
comunicacion asertiva, resolucion de conflictos y mediacion de paz, destacando
por su compromiso ético y su vocacion de servicio al desarrollo sostenible y la
justicia social.

3.2 EXPERIENCIA LABORAL
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ENERO DEL 2026, ASISTENTE DE PROYECTO “REDES DE MUJERES,
ESTRATEGIAS PARA AFRONTAR LA VIOLENCIA DE GENERO” DE LA ONG
CENTRO DE INVESTIGACION Y PROMOCION POPULAR (CENDIPP).

JUNIO HASTA DICIEMBRE DEL 2025, COORDINADORA DEL PROGRAMA AMA
(HABILIDAD PARA APRENDER A NAVEGAR EN LA VIDA) — FINANCIADO POR
EL BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO (BID), QUE TIENE COMO
OBJETIVO, TRABAJAR LAS EMOCIONES DE LAS ADOLESCENCIAS AMAZONICAS,
EN MARCO AL CONVENIO CON LA ORGANIZACION ENMA.

DESDE FEBRERO — JUNIO DEL 2025, EN LA ONG PROGETTO MONDO (ONG
ITALIANA), COMO CONSULTORA EN TEMAS DE SEGURIDAD ALIMENTARIA
CON INCIDENCIA INSTITUCIONAL.

DESDE DICIEMBRE DE 2018 HASTA LA ACTUALIDAD, EN LA ASOCIACION
SOCIAL EMPODERAMIENTO DE LA NINA Y MUJER AMAZONICA (ENMA),
COMO FUNDADORA Y PRESIDENTA. ELABORACION DE PROYECTOS
NACIONALES E INTERNACIONALES, COORDINACION DE ACTIVIDADES Y
TALLERES, DIRIGIDOS AL BIENESTAR DE LA INFANCIA, ADOLESCENCIA Y
MUJERES DE LAS COMUNIDADES URBANAS E INDIGENAS DE LORETO.
ENFOQUE DE GENERO, INCLUSION SOCIAL, INTERCULTURALIDAD, SEGURIDAD
ALIMENTARIA, HABILIDADES BLANDAS, LIDERAZGO, RESOLUCION DE
CONFLICTOS, DESARROLLO PROFESIONAL Y ECONOMICO. PROYECTOS
EJECUTADOS: SELVITA APRENDE, SELVITA EDUCA, SELVITA EN ACCION,
MIRITI MAMA (MAMA AGUAIE). EN MARCO AL FINANCIAMIENTO DE LA
FUNDACION PANAMERICANA PARA EL DESARROLLO (PADF) Y EL FONDO DEL
PROGRAMA DE LAS NACIONES UNIDAS (PNUD).

ENERO 2023 — DICIEMBRE 2024. INSTITUTO NACIONAL DE INNOVACION
AGRARIA (INIA) ESTACION EXPERIMENTAL SAN ROQUE, COMO ASISTENTE DE
INVESTIGACION PARA LA CARACTERIZACION AGRO MORFOLOGICA DE
ESPECIES TALES COMO: CAMU CAMU, CACAO, PLATANO, PIUAYO Y
HELICONIAS. EJECUCION Y APOYO EN LA TRANSFERENCIA DE INFORMACION A
AGRICULTORES Y/O ESTUDIANTES DE LAS ACTIVIDADES DE INVESTIGACION
REALIZADAS.

ABRIL Y JUNIO 2024. CONSULTORA DE 02 TALLERES DENOMINADO “

LIDERAZGO FEMENINO EN LA AGROINDUSTRIA NACIONAL" GENERO,
REALIZADO EN DOS COMUNIDADES DE LA CUENCA DEL RiO NAPO.
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MAYO 2023. GREEN GOLD FORESTRY PERU. COMO CONSULTORA EN LA
REALIZACION DE 03 TALLERES DE GENERO, LIDERAZGO DE MUJERES
INDIGENAS E INCLUSION SOCIAL EN LAS COMUNIDADES DE LA CUENCA DEL
NAPO Y MARANON LOS DIAS 27, 28 Y 31 DE MAYO DEL 2023.

MARZO — OCTUBRE 2023. ANGELS OF THE AMAZON. CONSULTORA EN LA
REALIZACION DEL PROYECTO SELVITA APRENDE, PARA LA EJECUCION DE
TALLERES: LIDERAZGO, GENERO, SALUD SEXUAL REPRODUCTIVA,
HABILIDADES BLANDAS E INCLUSION SOCIAL, DIRIGIDO A ADOLESCENTES Y
PADRES DE FAMILIA DE LAS COMUNIDADES DE LA CUENCA DEL RiO TAHUAYO.
JULIO 2021 — FEBRERO 2022. CENTRO DE INVESTIGACION, INNOVACION Y
CAPACITACION (INVENTALO). COMO ESPECIALISTA EN FLORA Y
CONSERVACION. ENCARGADA DE LA ELABORACION DEL ORQUIDEARIO EN LA
COMUNIDAD DE SAN JOAQUIN DE OMAGUAS. APOYO EN LA CREACION DE
APLICATIVOS MOVILES DE LENGUA INDIGENA. COORDINACIONES PARA EL
APLICATIVO WEB IDENTIARBOL.

AGOSTO 2020 — MARZO 2021. TECNOLOGIA ECOSOSTENIBLE DEL PERU
(ICHICK KABIL), COMO GERENTE TECNICO Y ENCARGADA DE LA
COORDINACION DEL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS DEL PROGRAMA
IQUITOS ECO- RESPONSABLE. ENCARGADA DE EJECUTAR ALIANZAS
ESTRATEGICAS CON ORGANIZACIONES PUBLICAS Y PRIVADAS.

OCTUBRE — NOVIEMBRE 2019. ORGANISMO DE SUPERVISION DE LOS
RECURSOS FORESTALES Y DE FAUNA SILVESTRE (OSINFOR). COMO APOYO
ADMINISTRATIVO ENCARGADA DE SISTEMATIZAR LA INFORMACION EN EL V

TALLER MACRO REGIONAL “ESPECIALIZACION EN POLITICAS NACIONALES Y

NORMATIVIDAD DEL SECTOR AMBIENTAL FORESTAL Y FAUNA SILVESTRE
PARA BOSQUES SECOS Y HUMEDOS - PIURA Y TARAPOTO.

ENERO — AGOSTO 2019. GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO FORESTAL Y
FAUNA SILVESTRE (GERFOR). COMO ESPECIALISTA FORESTAL—CONSULTORA,
COORDINADORA DE LA 1ERA FERIA FORESTAL LORETO 2019. COORDINADORA

DEL PABELLON FORESTAL — EXPO AMAZONICA 2019. COORDINACION DE

CURSOS DE ESPECIALIZACION FORESTAL.

JULIO - DICIEMBRE 2018. PROGRAMA DE DESARROLLO FORESTAL
SOSTENIBLE, INCLUSIVO, COMPETITIVO EN LA AMAZONIA PERUANA (SERFOR
CAF). ESPECIALISTA FORESTAL — CONSULTORA, SOCIALIZACION, DIFUSION Y
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FORTALECIMIENTOS DE CAPACIDADES DEL PROCESO DE ZONIFICACION
FORESTAL EN EL DEPARTAMENTO LORETO.

OCTUBRE 2017 . MAYO 2018. ECSA INGENIEROS. ESPECIALISTA
AGROFORESTAL — RELACIONES COMUNITARIAS. COORDINACIONES Y
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN CAMBIO CLIMATICO Y GESTION DE
RIESGO EN EL SECTOR AGRARIO.

SETIEMBRE 2016 — JUNIO 2018. CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL
INDIGENA AMAZONICO (CEDIA). ESPECIALISTA EN CONSERVACION DE
PAISAJE. EQUIPO TECNICO DEL PROYECTO ECOSISTEMAS FRAGILES, PARA LA
EJECUCION DE DOS AREAS DE CONSERVACION REGIONAL. APOYO TECNICO EN
LA ELABORACION DE PLANES DE VIDA. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
EN LAS COMUNIDADES INDIGENAS DE LORETO.

SETIEMBRE -2015 . SETIEMBRE 2016. CENTRO DE RESCATE AMAZONICO.
EDUCADORA AMBIENTAL. ENCARGADA DE BRINDAR TALLERES DE
CONSERVACION Y DIVERSIDAD BIOLOGICA, EN LAS COMUNIDADES NATIVAS
Y CAMPESINAS DE LA AMAZONICA LORETANA, COMO TAMBIEN A NINOS Y
ADOLESCENTES EN EL CREA.

3.3 PUBLICACIONES RELEVANTES (MAXIMO 10)

DESCRIPTOR DE CAMU CAMU — INSTITUTO NACIONAL DE INNOVACION
AGRARIA, 2024.

CATALOGO DE CAMU CAMU - INSTITUTO NACIONAL DE INNOVACION
AGRARIA, 2024.

DESCRIPTOR DE CACAO — INSTITUTO NACIONAL DE INNOVACION AGRARIA,
2024.

PHENOTYPICAL VARIABILITY OF GERMPLASM OF MYRCIARIA DUBIA FROM
LORETO — PERU.

3.4 CONTRIBUCIONES REALIZADAS A LA INGENIERIA Y TECNOLOGIA

DESDE SU ROL EN LA ASOCIACION EMPODERAMIENTO DE LA NINA Y MUJER
AMAZONICA (ENMA), HA LIDERADO LA ARTICULACION CON COMUNIDADES
AMAZONICAS Y AUTORIDADES LOCALES, IMPULSANDO LA INSERCION DE
HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS EN LA EDUCACION MEDIANTE INICIATIVAS
COMO EL APLICATIVO EDUCATIVO “SELVITA APRENDE” Y LA
IMPLEMENTACION DE LA “HORA DEL CODIGO”. ESTAS ACCIONES,
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DESARROLLADAS EN COLABORACION CON FONDOS INTERNACIONALES, HAN
PERMITIDO FORTALECER COMPETENCIAS DIGITALES, PENSAMIENTO LOGICO
Y HABILIDADES TECNOLOGICAS EN ADOLESCENTES AMAZONICOS,
CONTRIBUYENDO A REDUCIR BRECHAS DE ACCESO AL CONOCIMIENTO
TECNOLOGICO.

ASIMISMO, HA PROMOVIDO DE MANERA ESTRATEGICA LA PARTICIPACION DE
NINAS Y ADOLESCENTES EN LAS AREAS STEM, A TRAVES DE LA INICIATIVA
“YATS| — MUJERES EN CIENCIA”. EN ESTE MARCO, COORDINO LA EJECUCION
DEL PROYECTO “AMAZONICAS DEL FUTURO”, FINANCIADO POR LA EMBAJADA
DE LOS ESTADOS UNIDOS, BENEFICIANDO A 100 ADOLESCENTES DE LA
CIUDAD DE 1QUITOS Y COMUNIDADES RURALES, FOMENTANDO EL INTERES
POR LA CIENCIA, LA TECNOLOGIA Y LAS CARRERAS DE INGENIERIA.
ACTUALMENTE, MANTIENE UNA ALIANZA INSTITUCIONAL CON EL INSTITUTO
DE INVESTIGACIONES DE LA AMAZONIA PERUANA (IIAP) PARA LA EJECUCION
DE LA ACTIVIDAD “CIENTIFICA POR UN DiA”, DESARROLLADA EN EL MARCO
DEL DIiA INTERNACIONAL DE LAS NINAS Y MUJERES EN LA CIENCIA (11 DE
FEBRERO). ESTA ACTIVIDAD SE VIENE REALIZANDO DESDE EL ANO 2025 Y
CONTINUARA EJECUTANDOSE, PERMITIENDO A ADOLESCENTES AMAZONICAS
CONOCER DE MANERA DIRECTA EL TRABAJO CIENTIFICO, LA INVESTIGACION
APLICADA Y EL APORTE DE LA INGENIERIA AL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA
AMAZONIA.

3.5 PARTICIPACION Y APOYO AL COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERU

MANTIENE UNA PARTICIPACION ACTIVA Y PERMANENTE EN EL COLEGIO DE
INGENIEROS DEL PERU, ENCONTRANDOSE AL DA EN EL PAGO DE SUS COSTOS
DE HABILITACION PROFESIONAL.

COORDINA DE MANERA ARTICULADA PROXIMAS ACTIVIDADES Y ACCIONES
CONJUNTAS CON SU CAPITULO PROFESIONAL, ORIENTADAS A LA EJECUCION
DE PROYECTOS CON ENFOQUE TECNICO-SOCIAL, ESPECIALMENTE AQUELLOS
QUE PROMUEVEN EL DESARROLLO Y EMPODERAMIENTO DE LA MUJER
AMAZONICA.

DE IGUAL MANERA, MANIFIESTA DISPOSICION INMEDIATA PARA COLABORAR
EN CUALQUIER ACTIVIDAD, INICIATIVA O INTERVENCION TECNICA, SOCIAL O
COMUNITARIA QUE SEA DESIGNADA POR EL CIP — CONSEJO DEPARTAMENTAL
DE LORETO (CIP-CDL), REAFIRMANDO SU COMPROMISO CON EL EJERCICIO
ETICO Y SOCIALMENTE RESPONSABLE DE LA INGENIERIA.
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3.6 PARTICIPACION EN ACTIVIDADES DE APOYO SOCIAL, EN ESPECIAL PARA EL DESARROLLO
DE LA MUIJER

e DESARROLLA UNA LABOR SOSTENIDA ORIENTADA AL EMPODERAMIENTO DE

NINAS, ADOLESCENTES Y MUJERES AMAZONICAS EN ZONAS RURALES Y
PERIURBANAS DE LA REGION LORETO, PROMOVIENDO LA CONSTRUCCION
EMOCIONAL, SOCIAL Y PRESUPUESTAL DE SUS PROYECTOS DE VIDA, ASi COMO
EL FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO COMUNITARIO Y EL DESARROLLO LOCAL.
DESDE LA ASOCIACION EMPODERAMIENTO DE LA NINA Y MUJER AMAZONICA
(ENMA), HA LIDERADO LA FORMULACION, GESTION Y EJECUCION DE
PROYECTOS FINANCIADOS CON FONDOS INTERNACIONALES, DESTINADOS A
BENEFICIAR PRINCIPALMENTE A NINAS, NINOS, ADOLESCENTES Y MUJERES.
ENTRE ESTAS INICIATIVAS DESTACAN LOS PROYECTOS SELVITA APRENDE,
SELVITA EDUCA Y SELVITA EN ACCION, EJECUTADOS CON EL APOYO DE LA
FUNDACION PANAMERICANA PARA EL DESARROLLO (PADF), ORIENTADOS A LA
REDUCCION DEL EMBARAZO ADOLESCENTE MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO
DE LA AUTOESTIMA, LA EDUCACION SEXUAL INTEGRAL, EL DESARROLLO DE
HABILIDADES ACADEMICAS Y PROFESIONALES, ASi COMO LA PROMOCION DE
LA PARTICIPACION EN POLITICAS PUBLICAS Y LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA
DE GENERO.

HA EJECUTADO EL PROYECTO “MIRITI MAMA (MAMA AGUAIJE)”, FINANCIADO
POR EL PROGRAMA DE LAS NACIONES UNIDAS PARA EL DESARROLLO (PNUD),
EL CUAL FORTALECIO LAS CAPACIDADES DE 30 MUJERES LIDERESAS DE ZONAS
RURALES DEL DISTRITO DE SAN JUAN BAUTISTA, MEDIANTE PROCESOS
FORMATIVOS EN LIDERAZGO, TRABAIO EN EQUIPO, MEDIACION DE PAZ,
RESOLUCION DE CONFLICTOS Y ORATORIA.

DE MANERA COMPLEMENTARIA, IMPULSA INICIATIVAS INNOVADORAS CON
ENFOQUE DE GENERO E INTERCULTURALIDAD, TALES COMO LA
CONSTRUCCION DE MASCULINIDADES TRANSFORMADORAS A TRAVES DEL
PROYECTO “CUPISO POR LA IGUALDAD”, LA FORMACION DE NINAS Y
ADOLESCENTES EN EL CAMPO DE LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA MEDIANTE EL
PROYECTO “YATS! — MUJERES EN CIENCIA”, ASI COMO EL PROYECTO JIAN Y
DIVERSAS ACCIONES EN EL AMBITO DE LA EDUCACION MENSTRUAL,
CONTRIBUYENDO AL EJERCICIO PLENO DE LOS DERECHOS Y AL BIENESTAR
INTEGRAL DE LA POBLACION AMAZONICA.

3.7 PREMIACIONES Y RECONOCIMIENTOS RECIBIDOS
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LA ING. AREVALO, JUNTO CON LA ORGANIZACION QUE LIDERA COMO PRESIDENTA, HA
RECIBIDO DIVERSOS RECONOCIMIENTOS A NIVEL LOCAL, NACIONAL E INTERNACIONAL, EN
MERITO A SU DESTACADA LABOR SOCIAL, AMBIENTAL Y DE DEFENSA DE LOS DERECHOS DE
LAS MUJERES, NINAS, NINOS Y POBLACIONES VULNERABLES. ENTRE LOS PRINCIPALES
RECONOCIMIENTOS SE ENCUENTRAN:

ANOS 2025 - 2024

e« PREMIO LIDER AMAZONICO 2025, OTORGADO POR EL FISGA, POR SU DESTACADA
LABOR COMO LIDERESA Y DEFENSORA AMBIENTAL. IQUITOS, 24 DE OCTUBRE DE
2025.

e FINALISTA DEL ORDEN AL MERITO A LA MUJER 2025, OTORGADO POR EL
MINISTERIO DE LA MUIJER Y POBLACIONES VULNERABLES (MIMP), EN LA
CATEGORIA 1: ACTIVIDAD DESTACADA COMO PROMOTORA Y DEFENSORA DE LOS
DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y POBLACIONES VULNERABLES.

e« GANADORES DEL PREMIO NACIONAL DEMOCRACIA DIGITAL 2024, EN LA CATEGORIA
SOCIEDAD CIVIL, CON EL PROYECTO SELVITA EDUCA. NOVIEMBRE, 2024.

e GANADORES DE LA 14.2 EDICION DEL PREMIO CONECTARSE PARA CRECER -
MOVISTAR, EN LA CATEGORIA EDUCACION, CON EL APLICATIVO MOVIL SELVITA
APRENDE, OBTENIENDO ADEMAS EL GRAN PREMIO MOVISTAR. ANO 2024.

e GANADORES POR TRES ANOS CONSECUTIVOS (2022, 2023 Y 2024) DEL
FINANCIAMIENTO DE LA FUNDACION PANAMERICANA PARA EL DESARROLLO
(PADF) PARA LA EJECUCION DE LOS PROYECTOS: SELVITA APRENDE, SELVITA EDUCA
Y SELVITA EN ACCION.

e GANADORA DEL FONDO DE SUBVENCION DE BAIO VALOR DEL PROGRAMA DE LAS
NACIONES UNIDAS (PNUD) PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO MIRITI MAMA
(MAMA AGUAIJE). PROYECTO EN EJECUCION.

ANOS 2023 — 2022

e PREMIO PROTAGONISTA DEL CAMBIO 2023, OTORGADO POR LA UNIVERSIDAD
PRIVADA DE CIENCIAS APLICADAS (UPC), POR EL PROYECTO SELVITA APRENDE.

e RECONOCIMIENTO “LAS PERUANAS DEL DiA”, OTORGADO EN EL ESPACIO
INFORMATIVO DE LATINA NOTICIAS. ANO 2023.

e SPOT PUBLICITARIO DE LA EMPRESA CLARO, DESTACANDO EL APLICATIVO MOVIL
SELVITA APRENDE Y EL TRABAJO DE ENMA EN COMUNIDADES AMAZONICAS. ANO
2023.

e DIPLOMA DE RECONOCIMIENTO “MUJERES QUE TRANSFORMAN VIDAS”, POR SU
DECISION, VALOR, ENTREGA Y FORTALEZA COMO LIDERESA, EN EL MARCO DEL DIA
INTERNACIONAL DE LA MUJER. MARZO 2023 — MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
MAYNAS.

e PRESENTACION DEL PROYECTO SELVITA APRENDE EN EL EVENTO INTERNACIONAL
SHE IS GLOBAL, EL MAYOR ENCUENTRO SOBRE EQUIDAD DE GENERO EN
LATINOAMERICA. CARTAGENA DE INDIAS, COLOMBIA — NOVIEMBRE 2022.

o DIPLOMA DE RECONOCIMIENTO POR SU INVALORABLE APORTE AL DESARROLLO
SOCIAL DE LA INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD, EN EL MARCO DEL FORO
“DEPORTE PARA EL DESARROLLO: CON EL DEPORTE, TODOS JUEGAN, TODOS
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GANAN”. OCTUBRE 2022 — CENTRO DE EDUCACION Y DESARROLLO COMUNITARIO —
FIFA FOUNDATION.

DIPLOMA DE RECONOCIMIENTO POR SU LABOR, DESEMPENO Y DEDICACION EN LA
REGION LORETO, EN BENEFICIO DE LA SOCIEDAD Y LA LUCHA POR LA IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES PARA LAS MUJERES, EN EL MARCO DEL DiA INTERNACIONAL DE
LA MUJER. MARZO 2022 — RED MUNDIAL DE JOVENES POLITICOS DEL PERU.

ANOS 2021 - 2020

EX BECARIA DEL U.S. PERU ALUMNI NETWORK, COMUNIDAD DE BECARIOS DE
PROGRAMAS EDUCATIVOS, PROFESIONALES Y CULTURALES AUSPICIADOS POR EL
GOBIERNO DE LOS ESTADOS UNIDOS. ANO 2021.

CERTIFICADO DE RECONGCIMIENTO POR SU CONTRIBUCION AL FORTALECIMIENTO
Y EMPODERAMIENTO DE NINAS Y ADOLESCENTES DEL PUEBLO OMAGUA, EN
BENEFICIO DE LA POBLACION DE SAN JOAQUIN DE OMAGUAS. AGOSTO 2021 —
MUNICIPALIDAD DEL CENTRO POBLADO DE SAN JOAQUIN DE OMAGUAS.
CERTIFICADO DE RECONOCIMIENTO — EMBAJADORES DE LA LECTURA, OTORGADO
POR LA RED MUNDIAL DE JOVENES POL{TICOS DE LORETO. AGOSTO 2021 —
COMUNIDAD DE SAN JOAQUIN DE OMAGUAS.

GANADORA DEL | FONDO CONCURSABLE “PERU VOLUNTARIO”, ORGANIZADO POR
BACKUS. ANO 2021.

RECONOCIMIENTO POR SU LABOR DURANTE LA EMERGENCIA SANITARIA POR LA
COVID-19, OTORGADO POR EL GOBIERNO REGIONAL DE LORETO, 2021.

FECHA DE PRESENTACION: 03 / 02 / 2026

Adjuntar anexos (mdximo 20 hojas adicionales)
Presentar el formato de postulacién por correo o en fisico al

Decanato del Consejo Departamental al cual pertenece la candidata.




