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del PLAN PERU 2040, con estudios de
prospectiva y competencias de construccion
de futuro.

TELLYS ANDERSON
PAUCAR ANCCASI

Co-autor de la primera directiva de
planeamiento prospectivo para el sector
publico (Ceplan) y asesor de la primera
auditoria  del  Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico (Sinaplan)
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I** FORO INTERNACIONAL
DE INNOVACION BASADO

Astronauta y autor de Orbita del descubrimiento, < y . : e
Don Thomas paso 44 dias en el espacio y orbité la (%) M ke
Tierra casi 700 veces a bordo del transbordador Don Thomas i
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2050

Plan Peru 2050 vy el CIP

Sistema de Planeamiento
(planes y actores)
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2050

ERU

2050

Sistema Nacional de

Plan Peru 2050y crear un espacio de
confianza y credibilidad para

ponernos de acuerdo entre
multiples actores (priorizar)

Planeamiento Estratégico
(SINAPLAN)




Y 4

2050

_ _ Eficacia
Sistema Nacional de . Lograr los objetivos
Lograr valor publico
Lograr resultados

Planeamiento Estratégico
(SINAPLAN) :

Exito de la misidn

Ley de creacion del SINAPLAN y del CEPLAN, Decreto Legislativo N2 1088
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2050

Estado
y sociedad
Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico
(SlNAPLAN) Gobierno

y territorio

Descomponer en tres niveles

Fuente: Basado Directiva 001-2014-CEPLAN y
Directiva 001-2017-CEPLAN

Entidades
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2050

Estado
y sociedad

Constitucion Politicas de Vision del
b | | | ,
Politica Estado Peru
| |

Plan Estratégico de Desarrollo Nacional (PEDN)

_ N Politica General
Sistema Nacional de de Gobierno
Politicas nacionales Planes Estratégicos G(t)::i:::)io
(PEM- PESEM) y
Descomponer en tres niveles Politicas Regionales Yy Planes de Desarrollo
Locales Concertado (PDC)

Planeamiento Estratégico
(SINAPLAN)

Entidades
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2050

Estado
y sociedad

Constitucion Politicas de Vision del
Polltlca Estado Peru

Plan Estratégico de Desarrollo Nacional (PEDN)

Sistema Nacional de

Planeamiento Estratégico
(SINAPLAN)

Politica General
| de Gobierno I
Politicas nacionales Planes Estrategicos G(t)::i:::)io
(PEM-PESEM) y
. 0 I
Descomponer en tres niveles Politicas Regionales y Planes de Desarrollo
Locales Concertado (PDC)

Planes Institucionales (PEI-POI) Entidades
publicas




Sistema Nacional de

Planeamiento Estratégico
(SINAPLAN)

Descomponer en tres niveles

Constitucion
Politica

s

2050

Estado
y sociedad

Articulo 58°.-

El Estado orienta el
desarrollo del pais, y
actua principalmente en
las areas de:

1) Promocién de empleo
2) Salud

3) Educacion

4) Seguridad

5) Servicios publicos e

infraestructura”.

72.7% de informalidad del empleo prepandemia (INEI, 2019)

Peru, peor pais del mundo en manejo de la pandemia, por las
cifras de mortalidad (Redaccion Gestién, 2021)...43% Anemia

Peru, en el ultimo puesto de los paises medidos en la regidén , y a
nivel internacional en el puesto 64 de 77 paises (PISA, 2018)

Casi 9 de cada 10 personas cree que sera victima de algun hecho
delictivo — percepcidon de inseguridad (INEI, 2019)

25.3% de la poblacion tiene al menos una necesidad basica
insatisfecha (INEIl, 2017)

Fuente: Constitucion Politica del Peru

A pesar de la estabilidad macroeconémica | 2000 = 34 mil millones de soles = 2022 = 197 mil millones de soles (x5.8 veces)
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Sistema Nacional de

Planeamiento Estratégico
(SINAPLAN)

Descomponer en tres niveles

Politicas

de

Estado

DEMOCRACIAY ESTADO DE DERECHO
1 2 4
Fortalecim. Fortalecim. Identidad Dialogo y
Estado partidos nacional oncartacion
5 (& T
Planaam. Politica Seguridad
psiratégicg axtarior civdadang

0

entre ellas, fomando

algunas coma palancas,
no optar por unas

5 //_,__—-
[l P —— Seguridad Para defimir pnonﬂades
nacional / entre las politicas del
abandonando a las ofras.

Acuerdo Nacional hay
18
Econ. social ompetitividad
de mercad \\_H"_‘_ _ﬂj/
19
Medio Ciencia y Infraestruct.
ambisnte lecnologia wiviendg
Comearcio Desarrollo
ederior agrario

COMPETITIVIDAD DEL PAIS

que establecer relaciones

EQUIDAD ¥ JUSTICIA SOCIAL

10 11
- Pobreza + Equidad

12 14
+ Educacian + Emplao

/

24

Estado
gficiente

27 28 29
- Drogas + DIDHH y Infarmacian
justicia prensa

30 31
Eliminacidn - Deuda
lerrorismg

ESTADO EFICIENTE...

Fuente: Acuerdo Nacional

ERU

2050

Estado
y sociedad

A la fecha 35 Politica de
Estado

* 32. Gestion del Riesgo
de Desastres

* 33. Recursos hidricos

* 34. Ordenamientoy
gestion territorial

* 35, Sociedad de la
informacion del
conocimiento.
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Sistema Nacional de

Planeamiento Estratégico
(SINAPLAN)

Descomponer en tres niveles

1 2 3
Fortalecim. Fortalecim. Identidad
Estado partidos nacional
5 6 T
Plamnaam. Politica Seguridad
psiratégicg exterior civdadang

8 Q
Nesrantealin Seguridad
nacional

DEMOCRACIAY ESTADO DE DERECHO

Indicadores que superan el nivel alcanzado antes de la pandemia

ambienie

no optar por unas
abandaonando a las ofras.

Emn social
de mercad

18
ompetitividad
Ciencia v Infraestruct.
tecnodogis wiviendg

Comercio Desarrollo o
axderior agrario 0 /o

COMPETITIVIDAD DEL PAIS

380/ Para definir pnmﬂades
(0] / entre fas politicas del

Acuerdo Nacional hay

que establecer refaciones e 33. Recursos hidricos

entre ellas, fomanado

algunas como palancas, / * 34. Ordenamiento Yy

\____‘_

ERU

2050

Politicas de
Estado

Estado
y sociedad

EQUIDAD ¥ JUSTICIA SOCIAL

10 11
- Pobraza + Equidad
P 14 A la fecha 35 Politica de
+ Educacian + Empleo EStadO
* 32. Gestion del Riesgo
NS

de Desastres

24

gestion territorial
* 35. Sociedad de la

informacion del

conocimiento.

Estado
eficiente

- Drogas + DDHH y Informacian
justicia prensa
Eliminacidn - Deuda o
lerrorismeg 33 /o

ESTADO EFICIENTE...

Fuente: CEPLAN
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Sistema Nacional de

Planeamiento Estratégico
(SINAPLAN)

Descomponer en tres niveles

Plan Estratégico de Desarrollo Nacional (PEDN)

Plan Bicentenario:
el Peru hacia el 2021

Evaluacién 2018: mas de 50% de
indicadores tienen baja
probabilidad de alcanzarse
Evaluaciéon 2011-2021:

Estado
y sociedad

Ejes estratégicos del plan Bicentenario

EJE 1: Derechos fundamentales y dignidad

de las personas

20% (2/10) <
EJE 4: EJE 2: Eje 5: <
Economia Oportunidades Recursos
competitividad y acceso a naturales y
y empleo servicios <€ ambiente =
24% (4117) 40% (6/15) 9% (1/11)
Desarrollo regional equilibrado e <

infraestructura adecuada

Eje 3:
Estado y
gobernabilidad
0% (0/8)
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2050

Estado
y sociedad

Sistema Nacional de * 127 indicadores que requieren una actualizacion

[ moicaoonss | . , .
de su ficha técnica y

\
f{ P ESTRATE

2050 indicadores * 52 indicadores cuyo responsable debe evaluar su
TR omisién o sustitucion.

Planeamiento Estratégico
(SINAPLAN) .,&

Descomponer en tres niveles

- 46% de indicadores por mejorar
b ol

Actudalizado mediante
Decreto Supremo N° 103-2023-PCM

Fuente: CEPLAN (2025) Evaluacidn de Disefio de Indicadores

14
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2050

Estado
y sociedad

SDG Dashboards and Trends
glElle'tBNPAW?E_’E‘T Click on a goal to view more information
Slstem.a Nacional ('ie. S REPORT 2075 9 m
Planeamiento Estratégico Crarong Sutar

((
W

(SINAPLAN)

INDUSTRY, INNOVATION 1“ REDUGED 11 SUSTAINABLE CITIES
AND INFRASTRUCTURE INEQUALITIES ANDCOMMUNITIES

A
T MR 1] | < M > M
e i (T™ 15 et
‘l”"l III ” I l| ‘H“'”“I I”’l’l ‘_’_ msmugw
* il *

Descomponer en tres niveles

|

v,

I
- i |

‘

| V“

qy
ié
% .

w

T Dashboards: @ SDG achieved @ Challenges remain @ Significant challenges remain @ Major challenges remain @ Information unavailable
Trends: 4 On track or maintaining SDG achievement 2 Moderately improving = Stagnating « Decreasing «+ Trend information unavailable
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2050

Estado
y sociedad

Plan Estratégico de Desarrollo Nacional (PEDN)

Tabla resumen de indicadores del PEDN al 2050

(o)

Total Total Total Total
| - indicadores indicadores indicadores
. . Elemento del PEDN OMN del PEDN OB/AE |n|d;:ad?jres elaborados por |elaborados por elaborados por
Sistema Nacional de elaborados sectores CEPLAN otros af
. Y] Objetivos _[‘iagifpales (DM O - 5 1 4 i
Planeamiento Estratégico 4 on) : ]
ONZ - 3 o 3 o
(SINAPLAN) . : ;
N4 - 7 i} 7 o
Total ON Total - 22 1 21 o
Cbjetivos Egnec'f cos (OE) o1 G 0E 12 15 3 o
. (27 OE)

Descomponer en tres niveles oz 5 0F 14 14 5 5
OMN3Z TOE 15 13 1 1
o4 G 0E 11 7 3 1

Total OE Total 27 53 50 T
Objetivos _Eg_:fg'f cos (DE) OM1 41 AE 115 115 1 Q
o2 42 AE 7O G5 5 o
SN2 B2 AE 20 75 5 o
T4 20 AE 44 41 1 2
Total AE Total 162 310 0o/ 296 12 2
Total Total - 39 88 A)Sds 42 4

e
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Sistema Nacional de

Planeamiento Estratégico
(SINAPLAN)

Descomponer en tres niveles

Constitucion Politicas de Vision del
b | | | ,
Politica Estado Peru
|

Plan Estratégico de Desarrollo Nacional (PEDN)

Estado
y sociedad

Gobierno
y territorio

Entidades
publicas

17
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ERU

2050

Estado
y sociedad

Constitucion Politicas de Vision del
Polltlca Estado Peru

Plan Estratégico de Desarrollo Nacional (PEDN)

Sistema Nacional de

Planeamiento Estratégico
(SINAPLAN)

Politica General
| de Gobierno I
Politicas nacionales Planes Estrategicos G(t)::i:::)io
(PEM-PESEM) y
. 0 I
Descomponer en tres niveles Politicas Regionales y Planes de Desarrollo
Locales Concertado (PDC)

Planes Institucionales (PEI-POI) Entidades
publicas

18
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2050

Constitucion Politicas de Vision del
ye — — )
Politica Estado Perd Estado
|

y sociedad

Plan Estratégico de Desarrollo Nacional (PEDN)

/ Planeamiento como un sistema
Sistema Nacional de

Planeamiento Estratégico 1) Prospectiva

(SINAPLAN) CEPAL- ILPES (2001) | 2) Coorfjin.acién intersect.o’rial Gobierno
3) Seguimientoy evaluacion. y territorio

Descomponer en tres niveles SINAPLAN y CEPLAN 1) Prospeccién

(2008) DL 1088 2) Coordinacién
3) Seguimientoy evaluacion. DL1088

1) Prospectiva y Estudios Estratégico Entidades

ROF CEPLAN (2009) | 2) Coordinacién y Planeamiento Estratégico publicas
\ 3) Seguimientoy Evaluacién /

19



Sistema Nacional de

Planeamiento Estratégico
(SINAPLAN)

Descomponer en tres niveles

Constitucion Politicas de Vision del
Politica Estado Peru

Plan Estratégico de Desarrollo Nacional (PEDN)

/ Justificacidn de la creacion del SINAPLAN y el CEPLAI\N
1: Basarse en el futuro:

El planeamiento estratégico moderno tiene como punto de partida el futuro
y no el pasado. Esta es la gran diferencia con la planificacion tradicional, que
tenia como punto de partida y principal preocupacion el diagndstico de la
realidad (...) La relevancia del futuro significa convertir a la prospectiva en la
actividad fundamental del planeamiento estratégico. (...) Esto no significa, por
supuesto, que los diagnodsticos y la exploracion del pasado no sean
necesarios; si lo son, pero vienen en un segundo momento y principalmente
para saber desde dénde empezamos a caminar hacia nuestro futuro, cobmo
evitamos cometer los mismos errores y cdmo vamos a medir nuestros
avances

\_ /

s

2050

Estado
y sociedad

Gobierno
y territorio

Entidades
publicas

20
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2050

Constitucion Politicas de Vision del
ye — — )
Politica Estado Perd Estado

| | y sociedad

Plan Estratégico de Desarrollo Nacional (PEDN)

Sistema Nacional de / Sentido basico de la prospectiva \

Planeamiento Estratégico

Gobierno

(SINAPLAN) - -
/ \ y territorio
| -

Descomponer en tres niveles

Entidades

\ / publicas

21



Sistema Nacional de

Planeamiento Estratégico
(SINAPLAN)

Descomponer en tres niveles

Constitucion

Politicas de — Vision del
Estado Peru

Plan Estratégico de Desarrollo Nacional (PEDN)

Politica

-

\_

Directiva 001-2014-CEPLAN \

Fase de Analisis Fase Estratégica >>> Fase Institucional
Prospectivo

Estado
y sociedad

Gobierno
y territorio

Entidades
publicas

22




Sistema Nacional de

Planeamiento Estratégico
(SINAPLAN)

Descomponer en tres niveles

Constitucion
Politica

i Politicas de — Vision del
Estado Peru

Plan Estratégico de Desarrollo Nacional (PEDN)

y 4
g

o
LS
S

Estudios de la OCDE sobre Gobernanza
Publica

PERU

GOBERNANZA INTEGRADA PARA UN CRECIMIENTO
INCLUSIVO

~

“Reforzar la capacidad de
integrar los resultados de
la prospectiva estratégica
de largo plazo dentro de la
planificacion” OECD(2016)

(p. 26).
/

Estado
y sociedad

Gobierno
y territorio

Entidades
publicas

23




Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico
(SINAPLAN)

Descomponer en tres niveles

Constitucion

Politica Estado

Politicas de

Vision del
Peru

'l INTERNACIONAL
DE RAZONAMIENTO

| PROSPECTIVO
MODALIDAD VIRTUAL
el

Tellys Paucar

Sesion 1:
Sesion 2:
Sesion 3: Mé
Sesion 4: Ev
Sesion 5: Prc
Sesion 6:  Prospe
Sesion 7: P
Sesion 8: Prc el ma

Sesion 9: Casos de aplicacion de la prospective

CURSO
INTERNACIONAL DE
FORTALECIMIENTO
DE CAPACIDADES
PROSPECTIVAS Y
ESTRATEGICAS EN
LAS INSTITUCIONES
MODALIDAD VIRTUAL

Tellys Paucar

® Brindar las bases para fortalecer o implementar centros de prospectiva
y estrategia en las entidades.

Sesion 1:
Sesion 2: Ter
Sesion 3: G
Sesion 4: M

Sesion 5: C

Sesion 6: Eva y sequimiento de procesos prospectivos
Sesion 7: CDE

Sesion 8: Lo delivery unit (DU).
Sesion 9:  Aplica

egico en el mar
(CdG) y
2 los CdG a nivel nacional y subnacional

2050

Estado
y sociedad

Gobierno
y territorio

Entidades
publicas

24




Sistema Nacional de

Planeamiento Estratégico
(SINAPLAN)

Descomponer en tres niveles

Foresight in the S.M.A.R.T.E.R.
policy cycle

Scoping
Mobilising
Anticipating

Recommending

Transforming

Evaluating

o
vV A

Shaping

* Renewing
Fuente: Popper

s

2050

Estado
y sociedad

Gobierno
y territorio

Entidades
publicas
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Sistema Nacional de

Planeamiento Estratégico
(SINAPLAN)

Descomponer en tres niveles

Plan Estratégico de Desarrollo Nacional (PEDN)

O>»P0—=—cCmMmruov=00

METODOS

Fuente: Medina

PROCESOS

TIEMPO

y

SISTEMAS

~

s

2050

Estado
y sociedad

Gobierno
y territorio

Entidades
publicas
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Sistema Nacional de

Planeamiento Estratégico
(SINAPLAN)

Descomponer en tres niveles

(Directiva 001-2017-CEPLAN

El futuro
deseado

para la mejora
continua

Seguimiento y
evaluacion para la

mejora continua :
k) £Cusnto

‘avanzamos y

como mejorsr?

Informe
prospectivo

£Cdmao queremos vigll?

Directiva 001-2024-CEPLAN \

Ee =
Seguimiep'to (o)
y evaluacion Andlisis de la

situacion actual

Analisis
prospectivo

) & |

Y

2050

Estado
y sociedad

Gobierno
y territorio

Entidades
publicas
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2050
Constitucion Politicas de Vision del
ye — — )
Politica Estado Perd Estado
I I

y sociedad
Plan Estratégico de Desarrollo Nacional (PEDN)

T AT a = w =
Sistema Nacional de PoLiTICAS FLAN Be esamnoLLo
. 7 . NACIONALES PROVINCIAL Y DISTRITAL
Planeamiento Estratégico
(SINAPLAN) Gobierno
y territorio
. ceplaw/
Descomponer en tres niveles
PLANEAMIENTO 2 23&.‘32‘&% v  ELABORACION
ESTRATEGI EVALUACION INSTITUCIONAL ?EINDICADORES
f Entidades
'I 'I 'I Peblees
caw (4 u\V/' ‘
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Constitucion
Politica

Politicas de Vision del
Estado Peru

Plan Estratégico de Desarrollo Nacional (PEDN)

Sistema Nacional de

Planeamiento Estratégico
(SINAPLAN)

SUBGERENGIA DE AUDITORIA DE DESEMPERO

INFORME N.° 20228-2023-CG/ADES-ADE
AUDITORIA DE DESEMPENO
“AUDITORIA DE DESEMPENO A LA ARTICULACION DE

POLITICAS ¥ PLANES DEL SISTEMA NACIONAL DE
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO”

Descomponer en tres niveles

PERIODO: 1 DE ENERO DE 2022 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

La autoevaluacién realizada por el CEPLANA
su metodologia para el disefio de las politicas

nacionales, reportd que los sectores tienen
dificultades para aplicar dicha metodologia,
en cada uno de sus pasos y entregables*, lo
cual también fue calificado por la ex presidenta
del consejo de ministros, Sra. Violeta
Bermudez (en su gestiéon se aprobaron 13
politicas nacionales), como un proceso
burocratico y que deberia simplificarse para
hacerse un proceso mas sencillo™*.

*Acta de la sesion N. ° 219. Sesidn ordinaria del Consejo Directivo
del CEPLAN, del 26 de marzo de 2021
**Entrevista publica

s

2050

Estado
y sociedad

Gobierno
y territorio

Entidades
publicas
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Sistema Nacional de

Planeamiento Estratégico
(SINAPLAN)

Descomponer en tres niveles

Constitucion
Politica

Politicas de Vision del
Estado Peru

Plan Estratégico de Desarrollo Nacional (PEDN)

a2

L.
CONTRALORIA

SUBGERENCIA DE AUDITORIA DE DESEMPERO
INFORME N.° 20228-2023 CGIADES-ADE
AUDITORIA DE DESEMPENO
“AUDITORIA DE DESEMPENO A LA ARTICULACION DE

POLITICAS ¥ PLANES DEL SISTEMA NACIONAL DE
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO”

PERIODO: 1 DE ENERO DE 2022 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

TOMO1DEL

13 DE DICIEMBRE DE 2023
LIMA - PERU

Figuran=13 Uso principal de los resultados del seguimiento y evaluacion de puliih
planes del SINAPLAN para la toma de decisiones

Ministerios

Gobiernos Regionales

Municipalidades Provinciales 22 % Tﬂ %

7L
=

0% 20% 40% 60 % B0 % 100 %

B Grado alto y muy alto W Brecha

Fuenie: Respussias oblenidas en las Fichas de recopicion de idomacon apicadas en ks minislencs, gobimos
rRgiCiaies Y Qubiemos locales (manicpalidades peovinciales)
Elaborada por: Comision audilora

s

2050

Estado
y sociedad

Gobierno
y territorio

Entidades
publicas
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2050

Estado
y sociedad
Sistema Nacional de Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico Planeamiento Estratégico Gobierno
(SINAPLAN) (SINAPLAN) T
y territorio

Descomponer en tres niveles

Sistema de Presupuesto
(MEF, en general con los sistemas
administrativos) Entidades

A pesar de la estabilidad macroeconémica | 2000 = 34 mil millones de soles 2 2022 = publlcas
197 mil millones de soles (x5.8 veces)
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2050

Constitucion Politicas de Vision del
ye — — )
Politica Estado Perd Estado
|

y sociedad

Plan Estratégico de Desarrollo Nacional (PEDN)

Sistema Nacional de / MICHAEL BARZELAY Barzelay, irrumpe la linea de evolucion sucesm

. . . de la gestidn publica:
Planeamiento Estratégico

(S|NAP|_AN) PU bl'C * Administracién publica tradicional, Gobierno
Management * La nueva gestidn publica, y territorio
) as a Design-Oriented . _
Descomponer en tres niveles Professional Discipline La gobernanza, y similares

Futuro de la gestion publica como una disciplina
profesional orientada al diseno; es decir, los
proyectos y metodologias de disefio son los
principales vehiculos para cambiar las Entidades

organizaciones y crear valor publico. / publicas

\J
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Estado
y sociedad I I

Constitucion Politicas de Vision del
e || ] ,
Politica Estado Peru

Plan Estratégico de Desarrollo Nacional (PEDN)

Politica General
| de Gobierno I
Gobierno Planes Estratégicos
y territorio Politicas nacionales =
(PEM-PESEM)
i i

Politicas Regionales y Planes de Desarrollo
Locales Concertado (PDC)

Entidades Planes Institucionales (PEI-POI)

Y 4

ERU

2050

>

ERU

~

Plan Perd 2050 y crear un espacio de
confianza y credibilidad para ponernos de
acuerdo entre multiples actores (priorizar)

2050

34 Politicas ~ efectiva (1)
Nacionales

Soc!efjad Academia
civil
Sector Empresas
publico P

* 3% tuvo participacién ciudadana

* 91% tuvieron participacion

Fuente: CEPLAN ciudadana limitada (31)
' * 6% no tuvieron participacion
ciudadana (2)
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ERU

2050

Plan Perd 2050 y crear un espacio de
confianza y credibilidad para ponernos de
acuerdo entre multiples actores (priorizar)

Sociedad

. . Academia
civil
Sector Empresas
publico P

* 3% tuvo participacién ciudadana

34 Politicas ~ efectiva (1)
Nacionales ° 91% tuvieron participacion

Fuente: CEPLAN ciudadana limitada (31)
' * 6% no tuvieron participacion
ciudadana (2)

COMISIONES TEMATICAS

Acuicultura.
Aerondutica
Agricultura.
Agroindustria.
Aguas.
Banca.
Biotecnologia.
Capital del
conocimiento.
9. Capital social.
10.Ciencia, Tecnologia E
Innovacion.
11.Cohesiodn social.
12.Comercio exterior.
13.Competitividad.
14.Cultura.
15.Comunidades.
16.Defensa.
17.Deporte.
18.Desarrollo rural.
19.Drogas.
20.Educacion.

©ONOUAEWNPE

21.Emprendimiento

22.Energia.

23.Energia Eléctrica.

24.Energia nuclear.

25.Espacio.

26.Etica.

27.Forestal.

28.Gestion y servicios
asociados.

29.Hidrocarburos.

30.Imagen pais.

31.Industria.

32.Industria del papel y
libro.

33.Industria textil.

34. Infraestructura y
construccion.

35.Ingenieria de consulta.

36.Institucionalidad
37.La familia.
38.Macroeconomia
39.Maritimo.
40.Medio ambiente.

45,
46.
47.
48.
49,
50.
51.
52.
53.
ordenamiento territorial.
54.
56.
57.
58.
59 Reforma del Estado.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.

Metalurgia.

Mineria.

MYPES.

Nanotecnologia.

Orden publico y seguridad.
Pecuaria.

Peru en la era digital.
Pesca.

Planificacion urbanay

Coleglo de'ngenieros del Rerd v
ole! ge: ¥ ‘yom_: )
VP

69. Inteligencia
Artificial
Prevision. 60. Entre otros
Promocion de inversiones.

Proyecto Peru joven.
Quimica.
Metodologia e
Refo’rmajudlual. integracic’m
Robodtica

Salud.

Seguros.

Tecnologia nuclear.
Telecomunicaciones.
Transportes.
Turismo.

Vivienda.

Comunicacion
y Participacion
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Planeamiento Estratégico
(SINAPLAN)
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I** FORO INTERNACIONAL
DE INNOVACION BASADO

Astronauta y autor de Orbita del descubrimiento, < y - -

Don Thomas pas6 44 dias en el espacio y orbito la (3] 4 I
Tl.erra casi 700 veces a bordo del transbordador AS%(?SA]J—PAONTSaASUSA e
Discovery. ;

LECCIONES

Propdsito claro Confianza y credibilidad
APRENDIDAS }

Sistema Nacional de e  En uno mismo

ERI:’ Planeamiento Estratégico e Enelequipo
= e (SINAPLAN)
2050




Hacia el Plan Peru 2050:
Lecciones aprendidas y
proximos pasos

Tellys Anderson Paucar Anccasi
Especialista en Ingenieria de Sistemas aplicada al Desarrollo Nacional (ISDN)
tellyspaucar@gmail.com
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