
 

 
BASES MENTEES 

 
  
I. Objetivos del Mentee 

 Asistir puntualmente a todas las reuniones virtuales y estar preparado para 
aprovechar al máximo cada sesión. 

 Escuchar y aprender de los conocimientos compartidos por el mentor 
relacionado con su experiencia profesional, aplicando lo aprendido a su propio 
desarrollo. 

 Trabajar en la mejora y perfeccionamiento de su CV y Linkedin, siguiendo las 
recomendaciones y sugerencias del mentor, para hacerlo más competitivo en 
el mercado laboral. 

 Identificar y trabajar en sus fortalezas y debilidades 

 Desarrollar una conducta ética en el entorno profesional 

 Fortalecer su dominio personal, liderazgo e inteligencia emocional 
 
II. Duración   

El periodo del programa de mentoria tiene una duración de 2 meses, del 14 de  
Octubre al 14 de Diciembre. Deben tener capacidad de reunirse 1 hora una vez 
por semana.  

 
III. Requisitos para ser mentor  

 El mentee debe tener la disponibilidad de trabajar con el mentor durante la 
duración del programa.   

 Ingenieros colegiados habilitados con un máximo de 4 años de experiencia 
laboral, empresarial y/o en investigación.  

  
IV. ¿Cómo funciona?  

Para inscribirte, debes completar el formulario de contacto y adjuntar la 
documentación requerida.  
https://docs.google.com/forms/d/1r4adXPznGdFfA2rQp6ipxV7hHqcFe7IJu-
FW2BdZiX4/edit?usp=forms_home&ths=true 
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