ELECCIONES CONSEJO NACIONAL 2025-2027
INCA
INGENIEROS, CONFIANZA Y ACCION

DECLARACION DE PRINCIPIOS

Somos un equipo de profesionales de laingenieria que valoramos la integridad, justicia, honestidad,
participacion equitativa e inclusiva de nuestros agremiados y con apertura a la autocritica
constructiva. La mejora continua, respeto, responsabilidad, transparencia, vocacién de servicio en
la gestién de la institucién como un gran desafio que con gran esfuerzo estamos seguros de
superarlo, para proveer a nuestros agremiados honrar nuestras promesas con buenos resultados y
calidad.

LINEAS DE ACCION
Gobernanza:

La gobernanza transparente fortalece la confianza de los miembros del CIP y articula a nuestra
arganizacion a nivel nacional de manera integral y nos permite encontrar nuevas oportunidades de
mejora y sostenibilidad ofreciendo soluciones de beneficio al ingeniero y a su familia.

Justicia:

La justicia del agremiado al CIP reconoce la necesidad del ejercicio de la defensa de sus derechos
ante cualquier institucién, y a tener acceso a asesorias juridicas cuando asflo requiera. Ademés, la
justicia tiene un contenido €tico en la labor profesional, por ende, se busca resaltar las buenas
précticas y valores de los ingenieros.

Bienestar y Salud:

El bienestar integral del ingeniero se encuentra inmerso en el émbito de la salud fisica, mental y
emocional, toda vez que el bienestar permite que los ingenisros ejerzan sus labores de manera mas
eficiente y sana. Por ende, el Colegio de Ingenieros del Peru debe promover practicas y hébitos
saludables, no sélo para el ingeniero sino también para su familia, tales como acceso a gimnasios,
consultas nutricionales, exdmenes de control de la salud, entre otros.

Formacién continua:

Organizar talleres, seminarios y conferencias sobre uGltimas tecnologias, tendencias y normativas,
gestién de becas, internacionalizacién. Convenios con universidades y empresas para ofrecer
cursos especializados y practicas para los ingenieros.

Innovacién y vision:

Constituyen a nuestra institucién proveer propuestas que son nuevas y necesarias, para el
desarrollo moderno y visualizacién del CIP a la vanguardia, con un ecosistema que fomente fa
creatividad, la investigacion y la implementacion de tecnologlas emergentes, con responsabilidad
social, monitoreo y evatuacién del progreso tecnolégico.
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PROGRAMA DE ACCION DE LA LISTA
PROPUESTAS DE PLAN DE TRABAJO 2025-2027

Objetivo: Presentar las propuestas y planteamos que INCA desarrollara en caso salir ganadores en
las elecciones para Junta Directiva Nacional del CIP.

Objetivos espacificos:

DEFENSA DE LOS DERECHOS DE LOS INGENIEROS DE TODAS LAS ESPECIALIDADES DE LA
INGENIERI{A.

CONSOLIDACION DE LOS CONSEJOS DEPARTAMENTALES.

INCLUSION DE LOS INGENIEROS JOVENES EN LA TOMA DE DECISIONES Y
ADMINISTRACION DEL CIP.

MEJORAR LOS BENEFICIOS SOCIALES PARALOS INGENIEROS.
INCREMENTAR LOS MONTOS DE LA SUBVENCION ECONOM!CA DEL ISS.
GESTIONAR SEGURO MEDICO PARA MAYOR CANTIDAD DE INGENIEROS.

SUSCRIPCION DE CONVENIOS NACIONALES PARA LA ATENCION MEDICA Y ATENCION
DEL INGENIERO ADULTO MAYOR.

APROBAR EL MISMO PAGO POR COLEGIATURA'Y APORTE MENSUAL A NIVEL NACIONAL.

IMPULSAR LA CREACION DE CLINICAS O CENTROS MEDICOS PILOTOS EN LAS
DIFERENTES ZONAS INSTITUCIONALES.

IMPLEMENTACION DE CENTROS DE ATENCION PARA EL INGENIERO ADULTO MAYOR

FORMULAR, ESTANDARIZAR Y RESPALDAR LOS CURSOS EJECUTADOS POR LOS {EPIS A
NIVEL NACIONAL. (CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS RESPECTO A LA OTORGACION DE
LOS CERTIFICADOS, INSTITUCIONES QUE VALIDEN Y RESPALDEN, INSTITUCIONES SEGUN
EL SECTOR, EDUCATIVO, SALUD, PROFESIONAL, ETC)

EJECUCION DE CURSOS TRANSVERSALES A NIVEL NACIONAL (BIM, CERTIFICACION
PROFESIONAL INTERNACIONAL Y NACIONAL, NORMALIZACION DE COMPETENCIAS.

PROMOVER LOS INTERCAMBIOS/PASANTIAS PARA INTERCAMBIAR EL CONOCIMIENTO Y
LA EJECUCION DE ACTIVIDADES SEGUN LAS ESPECIALIDADES.

PROMOVER LA ESTANDARIZACION DE LOS PRECIOS DE CERTIFICADOS DE HABILIDAD A
NIVEL NACIONAL

RECONOCIMIENTO Y VISIBILIDAD; A LOS INGENIEROS QUE HAYAN DESTACADO EN SUS
CAMPOS, REVISTA DIGITAL DEL INGENIERO CON PUBLICACIONES Y ARTICULOS.

RECONGCIMIENTC A LA MUJER INGENIERA POR SU ROL Y DESAFIOS.

RECONOCIMIENTO AL JOVEN INGENIERO POR SU ADAPTABILIDAD, NUEVAS IDEAS,
CREATIVIDAD Y LA INNOVACION DIGITAL.

PREMIOS ANUALES PARA RECONOCER A LOS INGENIEROS QUE HAYAN DESTACADO EN
SUS CAMPOS.

FINANCIAMIENTO PARA LA PUBLICACION DE LIBROS, ARTICULOS Y CASOS DE ESTUDIO.
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FORMATO DE HOJA DE VIDA DE CANDIDATOS

Datos Personales:

Nombres: Jaime Antonio

Apellidos: Ruiz Béjar

N° CIP : 56888 DNI : 09812690

Fecha y lugar de nacimiento: 18 de enero de 1968 - Lima

INCA: INGENIEROS CONFIANZA Y ACCION

Il. Experiencia de trabajo, profesiones y/o trayectoria como dirigente
a. 2024 -ahora : Director de la Escuela de Posgrado.
Universidad Nacional de Huancavelica (UNH).
b. 1997-2024 : Docente de la Universidad Nacional de Huancavelica.
Actualmente en la categoria de docente Principal.
Escuela Profesional de Zootecnia.
c. 2021-2023 :Vicepresidente de Investigacion.
Universidad Nacional de Moquegua.
d. 2018-2019 :Vicepresidente de Investigacién.
Universidad Nacional Auténoma de Huanta.
2022 -2024 : Director Tesorero Nacional del CIP.
2019-2021 : Director Protesorero Nacional del CIP.
2013-2015 : Decano del CIP CD Huancavelica.
2008 -2009 : Presidente del capitulo de Zootecnia CIP CD Huancavelica.

M

1. Formacién Académica:
Doctor en Ciencias Veterinarias — Universidad Austral de Chile (2010)
Magister en Produccién Animal — Universidad Nacional Agraria La Molina (1999)
Ingeniero Zootecnista — Universidad Nacional Agraria La Molina (1997)
Bachiller en Ciencias: Zootecnia — Universidad Nacional Agraria La Molina (1992)

. Conservatorio Nacional de Musica — Especialidad: Trompeta (1986 — 1990)
Estudios de Educacién Secundaria — CEP Peruano Chino 10 de Octubre (1980-84)
Estudio de Educacién Primaria — CEP Peruano Chino 10 de Octubre (1975-79)
Estudio de Educacién Primaria — CEP Nuestra Sefiora de la Merced (1974)

BosgT AT

V. Informacién adicional:
Investigador RENACYT Nivel Il (CONCYTEC).
Director de Departamento Académico de Zootecnia de la UNH en 3 oportunidades.
Director del Centro Pre - Universitario de la UNH (2011)
Docente de Posgrado en la Universidad Nacional del Altiplano, en la Universidad
Nacional Herminio Valdizan de Hudnuco, en la Universidad Nacional Agraria La
Molina y en la Universidad Nacional de Huancavelica.
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FORMATO DE HOJA DE VIDA DE CANDIDATOS

I. Datos Personales

Nombres: ZA22:(0S MNMANJE]

Apellidos: 3R 508 MONTENE GRO

|NCIP: 20§25 _|DNE /o4 4222
Capitulo: /NG 0TV

Fecha y lugar de nacimiento: // /{)/ / /9 a3 - CHIMBOFE - ANCASH
Denominacion de la lista por la que postula:
INCA : Ingenjeros, Canfianza y Aecion,

ll. Experiencia de trabajo, profesiones y/o trayectoria como dirigente
Gerente bad O/bi@faf jo de 6m/bré’d“a’ Constructora Y Gerente
¢n el rubro Inmoviliario.

Ingeniero Qivil.

@ejca/)o del C’O/{a/o de legeniemf Cd- Lam/rﬂ/eguewZO/é-,ZO/f
Dresidente de la Camare de Comervcia. 20/9- 2022

Drecidente de/ Jockey Qlub - Chicla 0. 20/~ 2020~

L0 = Qa2 .

lll.  Formacién Académica
Ingeniero (i vil,
O/

do de / cevlta d de Incenierio Oi\/}/,ls*)'j‘}éma& 1%
iggjcj@ ;fjia .ﬁd]g /a (/nft/ef/&'oée o Nacional. PEDRO

LuIZ2 GALLO.

IV. Informacion adicional (opcional)

4

/
/

/
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Fi del Candidato il
Huella Dactilar
- CANDIDATO
(indice derecho)




FORMATO DE HOJA DE VIDA DE CANDIDATOS

|. Datos Personales

Nombres: Azucena Liliana

Apellidos: Santa Maria Muro

N°CIP:42715 DNI: 17537933
Capitulo: Ingenieria Civil

Fecha y lugar de nacimiento: 18/06/1959, Lambayeque - Peru

Denominacion de la lista por la que postula:
INCA: INGENIEROS CONFIANZA Y ACCION

Il. Experiencia de trabajo, profesiones y/o trayectoria como dirigente

1998-2017 Supervisor de obras y proyectos en distintas instituciones (Foncodes, Municipalidades, y
otros).

200722008 Municipalidad Provincial de Trujillo. Cargo: Gerente de Obras Publicas.

2017-2018 Sub Gerente de Liquidaciones del Gobierno Regional La Libertad:

Presidente del Comité de recepcién de Obras.

Miembro de comité de adjudicacién de obras.

1988- 2011 Docente en distintas instituciones publicas y privadas.

2013 Municipalidad Distrital de San Benito-Cajamarca. Cargo: Jefe de Divisién de condicionamiento
Territorial de la MDSB.

2018 - a la actualidad, coordinador de obras y proyectos en la Oficina de Infraestructura de la
Universidad César Vallejo.

.  Formacion Académica

1992 Titulo Profesional: Ingeniero Civil.

Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo - Lambayeque.

2003 Post-Grado en el Programa de Administracién de Proyectos, Conferido por el Consejo
Directivo Regional del Colegio de Licenciados en Administracién del Perd. Lima.

2016 Pasantia Internacional: Gestién Publica y Gobernabilidad, realizada en Madrid- Esparia por
GOBERNATIA-UCV CHICLAYO.

2018  Curso de actualizacién profesional ejecucion de obras publicas segun la nueva ley de
contrataciones del estado (DL N°1444) y su reglamento (DS —EF)N° 344-2018), organizado por
ENGITRAINING SAC Y promovido por la Asociacién Civil 100% Ingenieros.

2021 Conferencia: Gestion Publica y contrataciones en el estado- Estrategias de

Implementacién en la Gestién Publica Cultural-ACA123-AD Macro Norte 2021, organizado por
SERVIR- Escuela Nacional de Administracién Publica.

IV.  Informacién adicional (opcional)

2002 Reconocimiento por haber obtenido el Primer Lugar en la Encuesta Referencial a
Docentes 2002 - II, Escuela de Ingenieria Civil — Universidad César Vallejo— Trujillo.-2002
2006 Reconocimiento en mérito a su destacada labor para el desarrollo de la Facultad de

Ingenierfa, asi como por su aporte para el desarrollo de la Escuela de Ingenieria Civil —
Universidad César Vallejo.-2006

5016 Diploma de Reconocimiento por el “Dia Internacional de la Mujer “-- CIP— CDLL-

016.

2018 _Diploma de Reconocimiento en Mérito a la permanente contribucién al Desarrollo

de la Ingenierfa. Y destacada trayectoria profesional — CIP-CDLL — Trujillo-2018

3818 Reconocimiento por labor fructifera como Directora Pro- tesorera del CIP-CDLL,
16-2018.

2008 Designada coordinadora ante el Ministerio de Vivienda en el Programa Agua para

Todos”, en la Obra: Instalacién y Construccién del Sistema de Agua Potable y Alcantarillado
Curva de Sun-Moche-Trujillo.

Firma del Candidato

Huella Dactilar
CANDIDATC
(indice derecho)




FORMATO DE HOJA DE VIDA DE CANDIDATOS

Datos Personales:

Ml

Nombres : Norman Jesus

Apellidos :

Beltran Castafidn

N°CIP : 77541 DNI: 01325035

Fecha y lugar de nacimiento: 17 de febrero de 1972 - Puno

INCA : INGENIEROS CONFIANZA Y ACCION

Experiencia de trabajo, profesiones y/o trayectoria como dirigente

a.

b.

m oo

2003 -2024
2014 -2021
2024

2010-2012
2013 -2015

2019 -2021
2022 -2024

: Docente categoria Principal - UNA PUNO

Escuela Profesional de Ingenieria Mecdnica Eléctrica

: Docente Categoria Principal — UNAJ JULIACA

Escuela Profesional de Ingenieria en Energias Renovables

: Docente Investigador RENACYT y consultor en asuntos

energéticos y ambientales. UNA PUNO y UNAJ JULIACA

: Director Secretario del CIP CD PUNO

: Asambleista en el CIP CD PUNO

: Decano del CIP CD PUNO

: Director Protesorero del Consejo Nacional del CIP

Formacién Académica:

s3TaAT o

Doctor en Ingenieria de Produccion — UNSA AREQUIPA, afio 2012
Maestro en Energia — USP BRASIL, afio 2003

Ingeniero Mecanico Electricista— UNA PUNO, afio 2000
Ingeniero Economista — UNA PUNO, afio 2015

Ingeniero Ambiental — UAP LIMA, afio 2016

. Estudios de Educacién Secundaria — GCNSC, afio 1988

Estudio de Educacion Primaria — GCNSC, afio 1983

Informacién adicional:

Director de Departamento, Director de Escuela, Docentes de Posgrado en la
Universidad Nacional del Altiplano v la Universidad Nacional de Juliaca

™

CANDTDATO ifm -
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FORMATO DE HOJA DE VIDA DE CANDIDATOS

I. Datos Personales

Nombres: MARIA ELIZABETH

- Apellidos: BEJARANO MEZA

N°CIP: 45805 DNI: 20519918
Capitulo: INGENIERO QUIMICO

| Fecha y lugar de nacimiento: 03 AGOSTO 1960

Denominacién de la lista por la que postula:

DIRECTOR PROSECRETARIO NACIONAL
'INCA:INGENIERDS, CONFIANZA Y ACCION

Il. Experiencia de trabajo, profesiones y/o trayectoria como dirigente

Docente — Investigador Pregrado de la Universidad Catélica Santa Maria 2016 a la fecha, Arequipa
Docente — Investigador en Postgrado en la Maestria de Gestion-Auditoria Ambiental y Doctorado de Ciencias
y Tecnologias Ambientales. Universidad Nacional de San Agustin - Arequipa.

Docente Unidad de Postgrado de la Universidad Nacional del Altiplano, Ingenieria Agricola, Maestria
en Ingenieria Ambiental, Puno.

Consultor Ambiental e inscrita en Consultoras Ambientales en SENACE en el sector MINERIA, PRODUCE,
ENERGIA.

lll. Formacion Académica

» Ingeniera Quimica. Universidad Nacional de San Agustin, Arequipa - Peru.

» M.Sc. con mencién en QUIMICA AMBIENTAL. Universidad Nacional de San Agustin, Arequipa — Pen.

» Doctora en Ciencias y Tecnologias Medioambientales, Universidad Nacional de San Agustin—
Arequipa. Proyecto de Investigacion Doctoral de “Investigaciéon Experimental del Equilibrio
Gaseoso e Hidrico del Botadero Controlado de Quebrada Honda — Arequipa. En Convenio con la
DAAD en ALEMANIA, sustentando en la Universidad de Magdeburg-Stendal ALEMANIA

> Diplomado en Produccion Cientifica, Visibilidad e Impacto Saocial. Universidad Catélica de Santa Maria y
SCimago. 2023

V. |lof i adiiclaial lonclaRal

Investigadora con RENACYT VI N° P0065596, autora de articulos indexados y participante como
Investigadora principal de Proyectos Concursables.

Participacion de grupos Técnicos Ambientales de Calidad de Aire, Educacién Ambiental, Ruido,
Residuos Solidos, Economia Circular, entre otros

=

Firma del Candidato

Huella Dactilar
CANDIDATO
(Indice derecha)
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FORMATO DE HOJA DE VIDA DE CANDIDATOS

Datos Personales

Nombres: Carlos Fidel

Apellidos: Ponce Sanchez

N°CIP: Q77772 DNI: 10212510

Capitulo: Ingenieria Industrial, de Sistemas y Transporte

Fecha y lugar de nacimiento: 23/03/1974 - JESUS MARIA - LIMA

Denominacion de la lista por la que postula:
INCA: Ingenieros, Confianza y Accién

Experiencia de trabajo, profesiones y/o trayectoria como dirigente

Director de Posgrado Universidad Nacional de Ingenieria — FIIS (2024 a la fecha).
Docente Investigador RR-0714-2024 - RENACYT; Cédigo de registro: P0021377.
Docente Principal RR-1444 - 29/11/2021 Universidad Nacional de Ingenieria.
Responsable de Sistemas de la Oficina Central de Admision (2022 - 2023) UNI,
Coordinador de la Oficina Central de Admisién 2015-2018 (UNI).

Docente Tiempo Completo - Universidad Tecnologica del Pert (2001-2014).

- Coordinador de carrera.

- Miembro de la Comision de Grados y Titulos.

- Miembro de la Comision de Convalidacion.

- Miembro de Acreditacion ABET.

Formacién Académica

Doctor en Ingenieria Industrial (Universidad Nacional de Ingenieria).

Maestro en Gestién Publica (Universidad Cesar Vallgjo).

Estudios concluidos, Maestria en Gestién Empresarial (Universidad Nacional Mayor de San Marcos).
Ingeniero Industrial (Universidad Nacional de Ingenieria).

Bachiller en Ingenieria Industrial (Universidad Nacional de Ingenieria).

Diplomados en la Universidad Nacional Mayor de San Marcos.

- Finanzas Publicas

- Sistema Integrado de Administracién Financiera SIAF.

Diplomado en la Universidad Tecnoldgica del Pert.

- Especializacion en Autoevaluacion, Acreditacion y Certificaciones de Universidades.

Informacién adicional (opcional)

* Participacion en eventos académicos en calidad de ponente, panelista y asistente

* Participacion como coordinador en desarrollar proyectos de selectividad de personal, bajo
convenio marco entre la Universidad Nacional de Ingenieria (Oficina Central de Admision),
y las instituciones como: SUNAT, SUNAFIL, Academia de la Magistratura.

Firma del Candidato

Wi
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