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PERFIL DE PUESTO O ROL DE TRABAJO 
Código:  RU-F01-001 

Versión:  01 

Fecha:  01/09/2022 

 

1. IDENTIFICACIÓN 

 
PUESTO/ROL:      ANALISTA DE DATOS EMISIÓN:    17/10/2022 CÓDIGO: ISS-REC-001 

ÁREA:      ISS REPORTA A:    JEFE DEL ISS 

SUPERVISA A:                 

2. PROPÓSITO 

Procesamiento y análisis de datos masivos extraídos en Excel y base de datos. 

3. PRINCIPALES RESPONSABILIDADES 

A. Elaboración de plan de trabajo para el éxito del procesamiento. 
B. Cruzar información de Excel y base de datos por grupos 
C. Analizar y exponer la casuística para su aprobación. 
D. Procesar los datos y enviarlos al área de informática. 
E. Otras actividades que se requieran en el área. 

4. COMPETENCIAS 

4.1. EDUCACIÓN / CONOCIMIENTOS / FORMACIÓN 

A. Profesional Técnico, Bachiller o universitario en la carrera de Ingeniería de Sistemas, Ing. Informática o 
Ciencias de la computación e informática o carreras afines. 

B. Diploma o certificado de Excel avanzado (tablas dinámicas). 
C. Conocimiento en lenguaje de programación SQL. 

4.2. EXPERIENCIA LABORAL 

A. Experiencia de 3 años en procesamiento de datos en tablas dinámicas. 

4.3. HABILIDADES 

A. La creatividad, la empatía, la proactividad, la confiabilidad, la flexibilidad, la resiliencia y la capacidad de 
trabajo en equipo son competencias personales que colaboran con el ejercicio de la profesión. 

B. Ser organizado y tener facilidad para las relaciones interpersonales. 

5. CONTACTO 

- Sr Andy Flores (Jefe de Recursos Humanos) 
- Correo: personal@cip.org.pe / Asunto: Postulante a Analista de datos 
- Modalidad presencial en el distrito de Miraflores, Lima, Perú. 

- Enviar CV hasta el domingo 23 de octubre de 2022 hora 23:59hrs. 
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