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LISTA DE CANDID¡.TOS AL CONSEJO DEPARTAMENTAL

O DECANO DEPARTAMENAL

ING. t{ -,¿ H E t¿ :'. f, r,\', :-

a,.a

Capítulo

istroClPN" -i,'\;aú DNI

Consejo Depariamental /irl l.zc t. /r :,

: VICEDECANO DEPAR-¡ AMENAL

lNG. L¿r, s At o é t ): e- (o't É.t4, A

RegistroClPNo 5!;i, DNi 3];ú.i(' {..:i

Consejo Departamental AHAzc¿¡l§

c DIRECTOR S=CRETARIO DEPARTAMENAL

lNG. 9 Aiv ;c s 'i ÉrLrü F G LEtv A ÁSPr¿l.¡ ? ¡i

Registro CIP N"

Capítulo

\L DNI lrr-.¿;.1 q+

Ccnsejo Depañamentel ,t >-¿' ¡r,

^<

: DIRECTOR TESOR=RO D=PARTAMENAT

lNG. ES ]i¿¡rA (: 4 E.5 i'a

istroCIPN' I:r r:7 DNI 'j",--;,-;.i

Capítuio t\ ó i, t,: ,.- i /+

c DIRECTOR PROSECR=TARIC DEFA.F.TAI\.'I=NAL

lNG. E lqr¿i., Ei, r.. ri [r c ,;

istro CIP N" 1 i( . ; DNI 3 1 ¡1c t ri (i

A ü¡,¡r zr. rv ¡t S

Capítulo r\ C (L,.- ¡lr( 
^ 

V ¿.( . 't L( Í!i4

Consejo Departamental l,i ,-i4 tr., ,.., i.i s-

Capítulo ( ¡i.,1.

Consejo Departamental



-(. ..+ -

. D!RECTOR PROTESORERO DEPARTAMENAL

,i lv^ f''A a t

Reg istro CIP No 5 1 . ., -. DNI Y}

Capítúlo kE¿i¡rlr,:¡,rl lr

Consejo Depañamental ,:\ r'¡ ii ¿g¡.. ri-



* ¿c)_

LISTA DE CANDIDATOS A LA ASAM BLEA DEPARTAM=NTAL

1.. ASAMBLEISTA DEPARTAMENTAL

tNG. 
.f¡xc 

E HtLTt:u :lrz\,Á $tLvA

Re-o istro CIP ¡,1" \5 ilé DNI ¿¿ lo\'¡:'>
Capitulo t l',sE t¿ tEÉ.tA Clt;iL

Consejo Departamental Atl AZCN * .t

2.- ASAMBLEISTA DEPARTAMENTAL

¡¡¡6. íÉ/rL'r.i'oe kak.¿t /.ú De \ ¿¿ó ?t Í/: Lz ¿/t¿¿t)

RegistroCrP¡1' /5'')J5i DN 534C§¡ 5i,

Capitulo lN ?,- .t7 ftt ¿i v

Conselo Departamental AA¿i:<¿ PLs

3.- ASAfVIBLEISTA DEPARTAMENTAL

.L?-8EeT"o Bo.bq s; s A.r..¡-]-/§ e e-e 2

Registro CIP No lo8¿l¿t3oNt It- escsgs
cap ítuto A6eCNd-,.o =cCTECr\¡t/l
Consejo Departamental A 14 az-C N§ S

4.- AS¡.MBLEISTA DEPARTAMENTA:-

fNG. a,:¿sa- ADLtaR P*7AcAl v t E¡; Lci

Registro CIP No 2 725\ DNI orle'llo(

capítulo FoPEs'r AL

Ccnsejo Depa Ía menial AdA ze,; A-a

5.- ASAIVIBLEISTA DEPARTAIYlENTAL

ING i) EDC¿ L\irS C/An¿ \jASAú=-2

Registro C tPN" 81¿Oq DNr 33c ó8q9

Capítulo C iv,t

Consejo Departamental ANAZCDAS

ING.



.- )L r

6.. ASATVIBLEISTA DEPARTAMENTAI-

lNG. ui¿Tr'13 )+üLL9tc TRA¿.c ,rAFÜ,?

Reg isiroCtpNo ¿¿:-lel DNI ci¿': -s(; 5c

cap

ING.

ítulo Í-rv,1

Consejo Departamental /1nñ z¿N *S

7.. ASAMBLEISTA DEPARTAMENTAL

i o:,G .it.cTct¿ ¿tlní-'ca L:fEAiA

RegistroClPNo 15'l 55 DNI 3)'1 317t3

CapÍtub fl EcÁN ¿A I Ete.c-r,'tit{

Conse.,o Departamental Al42c 
^, 

A5

8.. ASAMBLEISTA DEPARTAMENTAL

lNG. ú ,,c A ¡¡ ftlvf ct,,c t,la, i{ üE ti h ¿ At'l t L¿ c

Registro CIP N' 2¿ ?q ¡ DNI ) )4Dc'3¿ l

itulo tl C )icnc,TtcA Y Zc cf EC^"t Acap

Consejo Departamental AiTAzcN As

9.. ASAMBL=ISTA DEPARTAMENTA!-

lNG. /.j ;9 rc,r AL FC,¡ 3o D¡A z AP't+>

Reg ishoClP No 2!3ó 2 ONt ¿e ac e 312-

cap ítulo CtvtL

Conselo Departamental A ¡142c^' i \

f 0.- ASAMBLEIS-IA DEPARTAMENTAL

lNG. Ér,l;r¿ AL6tAübeE ¿Ea¡e ¡1tlE7tüE¿

Registro CIP N' ?¿'l?( Dt.I .7cz¿ez¿¿

Capítu ,¿Tt¿t( AIo NE C AüICA Y EI

Consejo Departamental /+rt t+z,$ AS



,) l-

1 1.- ASAMBLEISTA DEPARTAMENTAL

fNG. )':-- D;-L Ct+t¡1Er- t'LlL:ra I t.:1..,

Reg

cap

cap

¡stro CIP ¡o 'i ? Co á DNI 3i,t2)ti5c

itulo A,;i..c¡"a;1t(tl f Zt r ÍEtJ.,itl

Consejo Departamental ¡44 H Z;'t +S

1 2,- ASAMBLEISTA DEPARTAMENTAL

lNG. F,¿Ar, ¡¿rtu A¿ t:¿¡"it: f Et¿. r¿Eyt-A

Regislro CIP N" ój =', 'l , DNI o71 ? 5 a J I

itulo Ltv,L

Consejo DepaÉamental ,nt1kzl:¡.,A-i

I 3.- ASAMBLEISTA DEPARTAMENTAL

lNG. /?¡tÉr¿.' f EFElaió/n otAz

ist¡.o Ctp No ¿Dq3¿r; DNt 4ú ¿.5 té i)

Capítulo Ctv,L

Consejo Departamental /+t1l+zC¡'ri5

1 4.- ASAMBLEISTA DEPAR.TAMENTAL

ING. Pt ¡:9, Lc''sA V ¡( A

istro CIP No /3 q 2 Ac DNI 4 6 ri o l.i Í

cap

cap

íIUIO t¡¡ot¡:. f t¿tAa .4t¡H¡i ,!rt+A,tt5 / l+¿r¿¡]i^'Ji:',f rt¡,,3

Consejo Deoartamental ,¡1ti ¡i Z¿¡" 
^ 

>

1 5.- ASAMBLEISTA BEPARTAMENTAL

lNG. E:3,:;¿ t1 5 tl ht

Registro CIP I'io íZ e¿.1 { DNI

ítUlC itJ?.;,f ,¡¡)+5 A¿ttt7ütAt!.thr l nct¿c

c)

Consejo Departamental Ad E Zc¡- *S

;i,1,-)
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1 6.. ASAMBLEISTA DEPARTAfVIENTAL

lNG. .1.* F, DD I zúlA ct.tAtt¿z

Registro CiP No ¡ 
(i 

"- 
¿' ¡ 1 DNI "/ 7'1 >Lc 5ti

cap ílúlo jr' a,3 D¿/ha

Consejo Departamental A.l Azca; 5

1 7.- ASAMBLEISTA DEPARTAMENTAL

,7tF-trpr DE tl 'f c¿P¡: t-l,j ,¿J. h111

RegistroClPNo .¿i, lc9 DNI 1 ¿53é3 /s

itúlO t¡'¡.: Tl?/l a .n¿t/7E»rt e/,la '/ 11¿ic,rDttfPDtcap

Consejo Depa,lamental ArlA¿c,.á)

1 8.. ASAMBLEISTA DEPARTAMENTAL

ING. ..j'Á y t:ti / &L f'¿ Z 7'l t; 7? c.t t,,/t f ,/:¿

Capítulo ,¡)ts iil /, ¿'t- 7t),¿trrs Al¿L" t r' >c'e '7 i'¿ tJle )'-'3¡

Consejc Departamental /iud z-"' * ttS'

1 9.. ASAMBL:'STA DEPARTAMEI,¡TAL

tNG \i'ló i / P¿1':- S 2¿..rÍ-'l t-x

Registro clP N" ég l'o s-

Capitulo C't y't¿

Conseio Departamsntal / lt¿ z--." /.'ú s,.

20.- ASAMtsLEISTA DEPARTAfÚIENTAL

o¿)o32,í9q

ING (tarñ Gct l, t¡/: l. tt {' ¿: /¿{\ b 5 ' l/tl {'r:5 c

Registro Ctp N" i¿¡ 6 2'¿' DNt tt3't ciií]

Capitulo ¡ ¡ t lvS,i ja\ pi-t,1 Curá/2ri,.J\

Consejo Departamental i {-í/)Z_ot"6:l

ING.

Regisrro clP No z<r 9] 9 q ,*, 7 i 4 z ¡í ¿:'§ Li
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tr==LA=AC!ÓñE D= PR.¡*CIPE GS E= :-A :rSTÁ i¡¡ñ{OIJAC¡é;.: 
=¡NT=GRACiéH PARA EL E=SI\R

=OLLO 
Ci=.C§.AMAZONAS

PR:¡*C:=:+ 
=ÁSr+=.:s r-i)emcrcs is: Consejo leDafiementai actuará:: :ci-r ¡rans¡argn:r: y ¡oíl:slicac cui'ani3 a cgs¡,]n

iU: rgs:C{-¡:9ie -rai: cum:iil i3n ei ri'Ograma r-le aCClÓn re'¡aioranic ias aAri'eras crOfsstOnaies J:
ing e n ierla.

PR!t{CIPlO DE DIÁLOGO
Resoeto a ia ir:stitucionalidad, a las perscnas y colegas sin distinción, i-eal¡zando un intercambio Cg
coiniones en ioi"ma democ¡ática

PRIF{C¡PIS DE TRANSPAR=T{CIA
-i5 u!iUUitc: , .-Jt,,,jrL¡itsü¡ d:utiiltiiJ§,¿i ri vüilsJtu ú:rañarre:i3i i as jilias _ii-:.:iii:s c: t..-.

capi¡uios. se poorá en conccimiento a iodos los ingenreros colegiadcs a t¡'avés ce la pagina ureb cei
l.nsert ;e¡arangirel Ce -.,Ta,-oJ,as 'i ,a .gv:si¿ del ":=nrerc :ará ti4cc,rxigtic v ir¡gs l: .c;alo:.
3i.:scueda aer|nanents de capaciiecró¡ l/ esoec¡al:zaciór,. oe ics cclegiados :n iemátrcas ,roruesi:s pOi

las junt:s clire:tivas ie ics cacituics para un eíicrenie elei'cicro prcfesicnar 9n ia oesijcr¡ :úbiica ;;
:,tvaci a

-¿le ¡i'.]' :tnr:: a|3i' .::nas tniai:-ir.i-:;ii3 s3 3:ci:i::ia :¿i.'-i.-:.:1.:aie¡o:;.ii

Fil35*Fix.:
lmpiementar una gesticn efac¡¡va cue ccnsoirrje i¿ ra¿ón 0a sei'dai Coiecto ig lncenier'¡s. :cii ;:
panicjDacrór orcarttzaca e integrada de ios agremracos cenlrc de Tas diierantes especiaiidaces. ccfirc
una forma 0e deiender al lngeniero ayudáncloie en su ,i:sarrollo profes¡onal y brindarle bene¡crcs.
Il Conseto De¡ai'iamenial y sus ceDitulos ranicicare ac:rvarnente en aclil,riacies dei qu3nac-...egion.3i
iara desari'ollo ie ia socreciad.

Se buscará Ia gestión emcresariai ie ios tngenie.rs. pues la ingenier.ia peruana es eiemenro
íurriamenlai ell ei oroceso Ce desarrollo de la naclón.

v!slÓN:
Hacer del Consejo Depariamentai de Amazonas, del Co¡egio da lngenieros del Perú. un gremio
profesional fuerte sin ningún sesgo politico, moderno. cje acción efic¡ente, con una gestión transDare¡te,
para conúibuir al cjesarrollo de una sociedad regional más justa, trabajando para iodcs los agremiados
sin privilegios.

MISION
Fortalecerse ante Ia sociedad regional para que respete a la opinión técnica cientiica del Consejo
Departamental de Amazonas. ciel Colegio oe lngenieros del Peru.

L4ejorar y diversiÍicar los servicics ex¡stentes
Garantizar la rjefensa proíesional del lngeniero en tcdos ios ámbitos cje su actividad. Moriernjzar ios
servicios que presia el CIP.
Deiender lcs recurscs naturales y productivos, así como su racional explotación.

(

J//{

(
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"=oGRA;ti,á 
D= ACC¡ÓFÉ I,E LA L:STA IHNeVACSÓT.¡ 

= 
:$T=GÉA !.;'..Ji! -rá¡.¡a

=L'ESARROLLS C!P-CD-AMA=OhIAS

=.\pT Ir I =a!Mt=t¡Ta tltQ?:?!¡t^rlnr¡^;
'i. aest¡onalr merorar ia impiemenla.ión 0e ar-nbientes p¿ra rsu¡¡ones ce caoa uno ce lcs caDhulos del ccmc

salas de reuniones y auditorios.
2. Promover ia aci¡va pafticipac¡ón 0e los agremiados gn sus oiieienres especialidades a i!-avés 6e ccmirés pai6

^ac¡c acrc¡in¡ac on .t áñ^f^ ñá, ib^,n,máoi^

3. Reaiización de ialleres para que con ia participación de los agrem¡ados se elabore un PLAN ESTRATEGICI
para los próx¡mos 15 años que peÍmita establecer las pautas ce crec¡mento jnstiiuc¡onal el CIP-CDA.

4. Reai¡zar evenlos deoonivos y ofos de ¡ntegración entre agremiaoos ije ias diferentes instituc¡ones iocales.

! Generar uria .cfl'jenls de ooin¡ón favorable, en la Soc¡edaC Civil y Gut'ernamental para que 9i CIP CDA

Darticipe acivamente de las consultas técnicas y clar opinión para pos¡bles prevenciones de confllctos soclales.
,j. 

=stimular 
!/ píem¡ar a ios agrem,ados oue hayan destacado en forma excepcional en si ejercicio de ia

prcfesión.

I Promover Lln, mayor .?articjpación de aoo(e y ílsealizae¡ón pcr parte de ia Asamblea Depa¡tamental,

'EF=i,¡SA 
3=:- PRAFESIOñiA:-

. \/erar denfa 3e ias ¡csrbrl¡dades _que ejrrnarouen las ;eves irai'a qué ias rnsiituciones cr¡/acas v esiatal:s

^ir¿.h^c 
ñi l¡. :^^óñ cr^. cr, 1t ¿t.t.t. ., ñ. . ^r.ioc,^.

l. Ar'lp[ar ¿ ics ccmnes lccales 0e iÍa5aio ce acr€rcc c¡¡ :i ;siatuto del CiP.
: i:eilcio direaio o¿ la;c,':lis¡ón oe érica. para cNe gar¿¡rIic3 si nryei proÉs¡cnal l/ mci'ai ce ino3¡¡:i'i

Er=aÁDE Ct¡ ! r'¡ lrE arE=atña!¡1a
'1. Cao¿citación en asoefios de innovac¡ón t3cnoiog¡ca dirigiio a lcs oroiesioneles ie las dleieni:s

isl)ÉLld¡lu¿ruE:.

2 Coordinar ccn las Universidacies para lograr una formación profesional adecuada a los requerimientos dE la
Región. asi como aspectos re,acionados ccn la extgnsión agropecuaria.

3. Prooiciar charias magistrales a los alumnos ciel quinto año de ¡as UniversidaCes locales. ccn prcfes¡onales

con niveles académicos avanzados orocedentes de otras lnstitucrones.

4. Actualización en temas vinculados a seguridad y normas técn¡cas. Regiamento Nacional 0e Construcciones

{cot,lsucoDE. 0srNERG)
5. Cartera Proies¡onai: Promoción de especialistas colegiaios háb¡ies.

MODERNIZACION
i. Const¡tu¡r comrtés locales en ¡as provinc¡as para cumoli funciones y atribuciones rielegadas por el CIP Conseio

Departamenral Amazonas.

2. De igual manera, se facilitará el acceso a seguros de primer nivei a los agremiados.

-1. Srindar apoyo a los agremiados inmersos en problemas resultantes de su eiercrcio profes¡onal.

4. Creación de un el fondo de solldaridad.

5. Participac¡ón activa en iecias memorables: Día de la Madre Dia. Cel lngeniero,, dei Niño yCe !a Juvenüc.
6. Promover la realización de eventos que propendan al desarrollo de la Región.

7. friantener presencia activa en eldesanollo de ios diferentes proyectos de quehacer regional.
8. imDulsar acl¡vidades sociales onen¡adas a zonas deprimjdas. ccn acüvkJades que benefrc¡en. con donac,cnes y

aspectos creaiivos cjel comité de damas.

)
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CURR¡CULO DE CADA POS TULANTE

Ca rgo al que postula:

l. Datos Personales

Nombres:

Ape llidos:

CIP N"

Capitulo:

l.:/fi//<r( l3l/¿ t-,aii: ¿_-_

'5352¿ DNtN" l.¿éZ?st{
/4Zc,J i/ cA'/ e LÉ c-Tn¿cA

Fecha y lugar de Nác¡miento:

Denominación de la l¡sta por la que postula

/ t .,'¿, 6: /,/,:i i - :¿/4,,-r ZA t ilci',
/ t; ¡,. ; ¡//J t/'o'/ ¿: ?t.t,'l -

C/P - ¿'L'\ -D¿¡o tzcu ll-¿c
,4 ¡,4 ;:2, r- 4 t

ll. Experiencia de trabajo, profesiones y/o trayector¡a como dirigente

Í;S,oty ¡t DE oí) t:.r2 ¿'r 1P514 c'/) c,.,¡'e t Cttc ¡'ttic¿i f¿ Cs¡'lL
Ct^/¿i i;-L Ll,tf,ti- C-it-;,:¿¿-¡¡i¿'¿ f) é/Zr"' /- i':'/: 

''4'1 
(// 2o/'"i -lH¿r-l'bl

c.,¡tin.:z/e ,t ,t|,¿/1g tt¿. -.'ni.r.t cr: H;7i,\ 7 'i ¡,:a ';,r't' !¿.': ÜLrr7:Í A ;\''

F::¡.? L,:: C,,/,sL(-úLn/i;á EL¿ Tí4 ¡-,e'n't'€- §.A - ¿ it ¡ 7 ',i t+ ' 1-LiL

?a;,.€,tur1". >eL -:-s-i'.. PC.\.- JAÍ"i-', <:).7i 
'!-t?) ¡>¿ '/r < y'i /1 L Z/-'/''/': ' A¡'-;

:: r:;"::2' o" o,,'-^ ),-: R¿-ur t Lt-'¿,-t 1¡' ,''' i'¿ t lt¿-¡trct i" r¿t i - zo¿L:-?c/'

lll. Formación académica

l,/¡iunnin C€ /Lt/a 5 ' I bPtÍA /a¿7.','-

{ i ct, r, »!)rt j,: ?Ps'/rc)7-r' it? ÚD¿cÁ c-cp l)¿ 
'/-t'! 

ltl ¿-u ¡' ) L4aAa /¿¿-r

9-'Pcrt¡'.- lv ! l,u6E/-t É l-,¿3 t/ic<)t'u t¡¡l '¡ iLe '-Tz't ¿'A <-: ¡- (-'":

. /- DL / (j¿U,uu¡'p1',¡2¡ /.tt1 C ¿¿P¿C +4L W: L>21'/ t/)o/

lV, lnformación adicional (opcional)

L-icU,a¿ 6fiJ>- DÉ '1 f,"/-/€..íF DEL ¿GóV f,r¿rLct - c//^ f,.''5*
J .': t:¡a,;,. ;:./i /..';,,'t 7) € /,a,."../.¡,/,/ l:/-¡ /.,L..

Huella dactilar

(índice derccho)

tirma candidato(a) del (a)

&4
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CURRICULO DE CA.DA POSTULANTE

Ca.8o al gue postula: \; t .é:i;é.!-,,,-, i_

l. Datos Personales

Nombres:

Apellidos:

CIP N"

Cap¡tulo:

. )..:.

/)-'t¿¡, - ,a , .j ,\

Fecha y lugar de Nac¡miento:

Denominac¡ón de la lista por la que postula:

íi:r., ol''p:tstz¡'o.ilt

ll. Experiencía de trabajo, profesiones y/o trayectoria como dirigente

' _ -ll: ' ;"

t1t2L.f.vc,¿r

,./

,A71,i¿c¿.\< t./)z-=¿ )c:iz - ': ,-'; lc' i )
::.ñS¿ti ¡ i^t , ,)til;¿'A;'*L .-/:7 ¿<'a./|¿L ?rl- ¿''t¿4/L') r'.e"'; í) ''¿ f='-- ¿ !' --4''c¡- D: 2

f't4,:¿¿-tL'' ¡ *f;:t4,t L C cí-*.qt:, .. A rr'4 2r'¿¿\ 2:¿l -'2¿i'

lll. Formación académica

H

lV, lnformación adic¡onal (opcional)

- )-a
;",

+'
Fir;a candidato(a)

(indí€e

Firma delpersonero (a)

I

I



'¡CURRICULO DE CADA POSTULANTE

Cargo al que postula:

lll. Formac¡ón académica

i'r- i ot "ipl)
'lq'nu-/o

rz?2 0 DNI N' qu65 2{)

Nombres:

Apellidos:

CIP N"

Cap¡tulo:

2-t'u.a fS ¿,

:l4nrt' r,nla, fuo!a*',,ta.

Fecha y lugar de Nacimiento: oz )u/o - C, ,fC¿

r6.uo 1Denominac¡ón de la lista por la que postula: hn t'aao
,,)
Voro Qrr,-lL Ce. C9. /^rz*4et-

Il. Experiencia de trabajo, profesiones y,/o trayector¡a como dir¡gente

FY' ,lr***, t1"2'b d' L u¡vt?20' la

ú ¡-7"lo, rfr-á , W'; , ,-,-/,,no,Í'

bu-n ü'ht'ádáY P"Oru¡ B550-

4r*,
*rr&'

f s¡*,>lr/.

r n/,'ofr'ro,

bo..l*ilr:

-irt"b,
A5**'*"
J ,<co 'no*o

Í*i[r? : brorntL )",t*l"Ll'

lV. lnformación adicional (opcional)

l¡
¿-t

C:ta
\1_ FirygJ¡nd a)

(índice derecho)

F¡rmá del personero (a)

l. Oatos Personales

/4.

ffi \z



" .. .?, --

Cargo ai que postula: ?i E"

L Datos Personales

Nombres

a pe llicios

EDt) caa ¿1 5é<¿ da J

C¿¿é6ra É¿4¡ 4d¿

c.€ 5"x .L

a'ir?t.

ft¡-a
2

CIP N"
DNi ri" 33i3 2?€ ,¡

Capitulo t'\.Gl¿ i<. ,. (A
Fecha y lugar de Nacimienia ZE-¿,5 - rr-1.9.- //¿ ?_¿ ¿/)a "
Denominación de ia lista por l; que postula lt ñ¿ u .Á Cr ¿rj

DE /l¿.¿/2¿ z ¿ .á: rla <pa7o7,ts

,4d ¿,.J

!1. e):per¡enc¡a de trabajo, profesio:res y/o trayector¡a como dirigenre
' l-,\a_: c,pt/ta/- fnzr:,*cttL. ¿¿ c -tclkf.)/rc -zoi*
- DeHzcaa Cr4.J iÉ /?../¿¿ í2, r?_t .</ -
- ¿¡,ovor-ac))) ,-,.¿fu 

"r*í-i;i:"c z-ca-'a'-at Dc ¿t/4c/tá/Prr

- ítnsn íúro P€D464¿r,(¿¿ -72/._rU/ o ,eo¿2.,L? € _¿>
' P/ zzcc''c; Eé éi¿a¡;¿z ¿>¿ .*€¡t-¿ -¿-. L7z¿¿ ¡
- O^/-a- ,/u¡t¡

I lt. Formac¡ón académica

- f , u,z'a

¿ZD»LAüéJ g-J?Z'uét

- ü/'¿ ¿ tiéas¡a4o ,1/4¿i o.udl €ge¿ *' ¿-' Jt lf¿ ,aA¿¿ L

lA 6¿.u¿/i 4 6e¿é 4¿'fr C,t '

Nd E 5'/w-Á

ü ^c t/tEs; 
"é?

lV. lnfcrmacién adiciona I (cpcional)

HU ctilar

,",t //4 a . 1zsizi¡ Tela1cx '

F¡rma cend¡d¿to(a)

(¡ndice derccho)

Firrna del personero (a)

:

CURRíCULO DE CADA POSTULANTE

/ ¿-^'-
¿/-:--r."=-----

74+.sl

I

I

Fátz¿ z/ ozst¿,t¿ ¿1o c.r? - cD - Ororo,.ras

/ , '--''--
\ ,. )2'-:- '
'\ /'-/

,/



*/.t.

Cargo af que postula: It"

l. Datos Personales

?i.. t.,-.- ,, *i''.. ¡ " ,|"*t-t-i,,:;c:C. . -i)

Ft,'f ,'" É.L'1". : "Nombres:

Apellidos:

CIP N"

Capitufo:

- I i,
:_r ; I V .i_ f- r,'- L..L Y L, ri

11 / /.Za, r:]'-' / i DNI N" t1 1\'t :'.i..

C¡Y iL
Fecha y lugar de Nacimiento:

Denominación de la lista por la que postula: -j-i§ r¡<, V¿. cr j ,. ¿.:- I-,ile..i t. <:,'...-

i.:'j! r

ra gj ¿s-¡,.1t,.;ll. ¿í n,-c.\-. A rr,"..i1 - ,..¡ í'?

ll. Experiencia de trabajo, profesiones y/o trayector¡a como d¡rigente

'¿.1. 1"¡ '\.¡.,.t*e-f- L.. ti¡<r-trcicte-5 ,Et-l Utsi, '--[l L,
2.2 {..i"-iÁot á.1 tr". i\r.',.1.,"..., lC6F-

úl-cb^q 1 *zf.eitcl

'(\ , § - r,!
f (-\f : \, , - G_, ll"

-)

?,1 l:<¡vi d.,, t,\ioi¡ {¡.cic ¿," §,...u-1 (..q\-,
:.1. \o,".do U.'¡ae,¡¡¡ L" L ¡i...¡",,"-.J :fi,rrL¡ o to{.i..¡r."1 t nr..,,A..,.,

)" 5 5v\cd ti :<r de jütr t- E- c-.\'.rht^b.. - cl.+'i,,; i,to.uh.,i

I ll. Formación académíca

f §.,t.r,ér,si.q I
E . í,i-¡lr,¡

lV. lnformac¡ón adicional (opcional)

rrl

\,

Huella dactilar

(ndice derecho)

F¡rma cand¡d F¡rña del personero (a)

t'.

CURR|CULO DE CADA POSTULANTE

i



7

CURRíCU LODEC ADA POSTULANTE

Cargo al que postula 'n Paorc9) ¿CEi)I ¿€cm

l. Datos Personales

lll. tormac¡ón académica

S" ,1t,Y

¡nt )eL

DNrN" Z7 8ac2i1

c4ir:, (L

Nombres

Apellidos

CIP N"

Capitu lo:

e¿€ tl

:>

c

L(.
^¿l.J 

¡ C,fr.

Fecha y lugar de Nac¡miento:

Denominación de la lista por la que postula:

lt) au -J
.4m '¿c¡íA5

ll. Experiencia de trabajo, profesiones y/o trayector¡a como d¡rigente

¿l

u/{¡ vaLvl t1{zt4

C/t¿n^a\ - Sá^J

e,ihnu .. tLñ f P4

O\ÍaUoÁ L
«v,rft

4,úzc

I llo

de

$yc.tn

1 ctP- cp

- Ü1 frot bratil - fuica':la

- 0 3 »lJrc s6rn¿ Nee&e 'le

- l,l AítP Ít/vt^ 6{6'e'l e Urt Ye

lr) 'lanat''a

Secur,lo-u'o" EcJ. O,;J l.
Lix),,'eíáctí , P

=wl^ 
CrJ€n

-t, ox\A¿" \-

jone.rillo

otnalle -

").

alv
t-! a -

/

e r{

ilun
61.4/-

lV. lnformación adicional (opcional)

b3 Anla-¡ dt lnu l"-

t

i
Huella da.tilar

(ind¡ce derecho)

gfaaia*o1a¡ Firma del personero (a)

I

I

i /
i

,v



9'¿

cuRRícur ODE CADAPOSTULANIE
Cargo al gue postula

L Datos Personales

Nombr¿s:

Apeilidos:

C¡P N"

Capituio:

Ntt

Fecha ¡, lug¡¡ ¿g Nac¡mienio

Denominación de la lista por

?J
l¿ c:.r::,:::_i= ',)¿ttr- /:a

,/ jlki t>t

!1. ExFer¡encia de trabajo. profesio:ies y/o trayectoris como d!¡.igenie

lri..-<- t-.; " /' ) ñ¿'¡í ,,). /l-. /r.1 ;-

>rti ¿-./,.r.:".4\E Dz )tttt¿.'l)L* q L/bL ,,)r¿.-^,¿./
.)u b¡t4'?tL ^) -!rr., -- ,!r,

-- LcLivLl,it¿. ¡í¡- Lí¿ t)L: lill ¡y-; /*ll¡/¡2)/t-t/_t b
t)ti ü.1,t )r.^ ¡)t r .1¿.¿.) ., ;);c.r

lil. Forrnación académ¡ca

- ,; uri'!.),: :.- t/ t- 
''rrz ''1

//)s',j OL Dl;- tl t: iuL/ /,)/:, t
Qilt¿ *lrt tt:tty7¡ -' ¿:¡,/ ,-r:. l,/L-:., .., rJ .i.. ¿¿,,tt.¿! /..t

,- r, rl,,)., .;: L',-,t l¡., ht,-,,tr .r. z/ -';,/.r. *

)t L- Qt&Ée^.t r-üi t ¡".-»t

'Clt c.,Ct>t l;¿1: 'L L ¡2.2:4 rC/- ¿ L

I

(e iDI ilr,-lt.,tt'. Qtitle'¡n;t l/i' ¿1" ' ' 
)¡iPt , '¡ ¿-'

,!tir,,.¡, d- ,l ,,. ,.,: .. . ,., / .,i

IV. lníornración ad icional (cpcional)

F-t

irma candidato{al Huellá dacrilar

(indice der?.hc)
F¡rma delpersolero (a)

I
{

i
,l
I

I

7

o-



- .94-

Cargo al que postula:

CURRiCULO DE CADA POSTULANTE

A sa y'¡B¿-É ¡s'r+

l. Datos Personales

fEaut* >,2, l't Oc ¿i¿ c,,r A ) §_ §

RA ,¿! t¿. e z- l/t ¿.kd

/59zss DNI N' s3coq I í"r
/PDr.rcí^4¿'A.-

Fecha y lugar de Nacimiento: z g/¿c¡ /lq I / - q+ /Jc-k d h)V.!1,
Denominación de la l¡sta por la que postula: I N ^t o y'A CJ')íN ¿;

lUré./'rL¡ ¿¡, 0¿ eu DL6AI¿P,.éLeó elP
< D- A Ha ?-,G,p OS

ll. Experiencia de trabajo, profesíones y/o trayectoria como dirigente

Gr€,A¿,a,rt lréAé-/»'4í DL ry.f" V/Lc4€, É €.A-C.
6ft»¿n"tL 6É,4,/§-r?¿1 c Dé €Hp.a€s^ ,zás,tt{<,¿¿p§<- p¿(sTt -
é4u c¿+o 1 t, vc staia6,,

Nombres:

Apell¡dos:

CIP N'

Cap¡tulo:

lll. Formación académica

ó'Pc¿,¿,¡¿¡¡)4 ; 7 Et' ?aP "¡:¿i"P De ¿a

/0ú/ o iLé¿r lS
€)ft-¿ üa .. 0 P' r€2§'c Dab'tltcza'ru

f4 cr,¿-r¿) aPG. TPP"/s r/z/ ')L

tj l/z-4'b - CttlCl¡-a? o lN

2O. ¿rA - Llra4

A H 6 ¡ r?PréL - úl;t¿ÉtLSi>¡t,)

Z-c, 5

lV, lnformación adicional (opcional)

Piz¿{)s4ao ¿P §APé'A P tCPl-¿)

P¡tc) op¿t ¿ ?É zz-", i/ lo Aia

Huella dactilar

(índ¡ce derecho)

candid a) Firma del perso (a)

(
I



-.:.-

Cargo al que postula

CURRICULO DE CADA POSTULANTE
ó -7-

l9A t-tB(é:rs/¿

.

73 tsr,Jr'oNombres:

Apellidos:

CIP N"

Cap¡tulo:

Rorot §aaft 4 C(7uZ

lob +.r s DNI N" l6 Croq 8r
I gno^,ot<?c5 y 2 o o77c^4'6

o2
-Fecha y lugar de Nacimiento o,Éc^uz-A¡o"n,U

{-

5

{-

q-

Denominación de la lista por la que poslula: -TIVM)ua al- t € Qré4o^'

?o* u/ D cfTa arlo l'/" Cf P- CD Az.a ?,>,,o! -

t4b -é /"6lll. Formacíón académica

(<k q A,4-4

ó

,.L-

C.€.,,,sañ*ar /Ó(7t (rz"-arz'i o'' --*-
,.rt P" ái - e/. c¡t¿z-Ql*-"<P

S-€ce N54 /L('b Co/e7 Ua"'" -r »é/ Zoe *o7"-
on-r'

S v lt tttz" tt- '. (;)Nt'(t C^4, D aD N/r é< al\'>
- ,/^)/trf D t74 ¡Z<trz- 6,aZZo. /p-.4ysa,ua

/hót, Qtrzueia oa ASto^4-.ÍO Ct-oJ , U il T{z /r-r _Ub CtfD Fo7) S ' A'<-tZaú' f

/¡2.¿

¿/

et? earo(^nul f^t JD,'or-4 T^/Í ICe

7

tv. lnformación adicional (opcional) ) I 'p lot<a oo6E "'
./

- J-ac,,-ava¡ oo fx¡/oTac':6o 11 ru'cota
'7-:

y',lDlLK o k-J
(/a ^u' F"oro"-
§, Du aae. uí A¿¡

Ztotlz cZ)o1 6,,.¡ aaao.") /

€zt / rt65 a r>¿4 ¿
¿-, ^ f-

" Cr.. /nol D c' tr/247 oc /6
i,.. "wl ¿,,.é er@ Z:,,o Z P,j - f;f,l;

a'''
I 

- 
-.-'

,..--s:_'._
l,r

H u ella ctila r
'4f¿ 4.J

(índ¡ce detecho)

Firma dél pe ñero (a)

l. Datos Personales

(

D,'/Ldc¿1v,

A
e.¡ -

úJog. ¿¿""?¿"3
0zc1



- ."J i, -

cuRRicur-o DE cADA PoSTULANTE

Cargo al que postula: t* .;-'/ j,.-: - {-;' t - i

L Datos Personales

Cet,x, A'Ne. to\ock\ \'irr\¡\Nombres

Apellidos:

CIP N'

Capitulo:

2+ 2 s-; DNI N'

4l
o,//f ] ¡,>

¿¡
Fecha y lugar de Nac¡mlento: 26 16g i lg"tí
DenominacióndeIalistaporlaqueposfula:-14t4,o.14¿/*.¡r

¿rvfé6A4'7P/w ¿-/ D ¿"¡), í? . ¿1., { 2¡ ft; t/1.

ll. Experiencia de trabajo, profesiones y/o trayectoria como dirigente

- coo.clrrrcrrlo, Ae\ pt<.-5ec( o i.,s\olocio" ll]i'^,u'u dnr Bo*bó e'r ¿\

piio ! bojo 1*o..í pro'rio(io Áe Bott3o* I 8e gtoi § ffr*'!-§(€r:

- CoorJin..lq' <!r:i p¡o)e¿o' (6 Acce')o á1 * wlct'e' Q'-¡ cr\e5 q6n Ér-o rlc'rni t*- A'

5.:'osi=Le.,c.o y m etcr''<lt= Lo.¡'\e>',' pec Ñ\eúa' (FotJccoes)e Q ic:l'§<'ir'

áe .e..do, ao.tq-".'i, *r:Eí tl I b r-c<>¿¡' cra-¡ '
lll. Formación académica

t-\
a",gc ni ere FÓte:'\(

IV, lnformación adicional (opcional)

uNl\t ¿12-'lioDo l'¡A(.\oÑAL O:- ll¿§j\\L§

;; i" c<rqoc^\''c'ér : ¡':rrsrs\c'ciés
i sLie(., !oi\

J t.\tr\:, , \ ('.t \" 1\ *: Prt' rc ' \''''-

Q,. \r t' 
t-r ' -

-{

(in

rma candidato(a)

derccho)

F¡rma del persoriero {a)

,l



- )7*

Ca!'go al que postula:

CURRíCULO DE CADA POSTULANTE

l.r/)¡rDLE / sr/1

I. Datos Personales --i\
U\eNombres:

Apellidos:

CIP N"

Cap¡tu lo:

a\

C,-*,: \

\4" i

B3?C§ DNr N' 3 3-i3O539

Fecha y lugar de Nac¡m¡ento ?\
Denominación de la l¡sta por la que postula:

¿olr- C\n .\*
\¡r¡;as¡P,¡ E

JN-iE6.RÉctcr,.,r FAQA EL §. -i*Q,jL,j ctÉ- cD - A 01r12lj--r."¿1s

ll. Exper¡encia de trabajo, profesiones y/o trayector¡a como d¡rigente

' R*--,c1,á\"' Oh,, " P,-,!,-,, .¡ \l:,.,\uE dn [,. Li..,\.\*\ Li",g,,, - J =i , -
c) r \ ^\ \a a-,.;.i.- - P,.,r' .... ] ..,.r, f\.-.,\,", - l\",.,.",)....a,

" t('.-"di:''\s Cb"t " T',\.., '.1 ir',,,c\<.s-. c\.. l.« i. -cr...', c..' ( L,..t,. - -

*-. r.. ,-\1,,.r.'.r Pr"c (-:-, L'!,,t- ,-,-,,"i.:.:.'/:t
, Hrticl-\rc L-9, 8. ., & .d C[... ', Ó:\. -.1 

\ . *,L.-- ;.,, e\ cr--r . ;-: :t ( .-.L*i "L i\",1t,,,r,.r-, '
lll. Formación académica i

' li':r..,r¡cr'- §A'.9-c\ Qt'h" l'r' IiloC{
-:)

<a: r,_l e Cu nC,¡¿/ i'lL,I f E.s €.,^\t Lr-fJ
-.>

^iL.^\nY-\n\¡n-s 6!. ll L'Y c it

t.-) \id.uo';r¿\c."\

a (2r C,,1 L!( ,i C

C!\:1
^l I

L h-,cL"
v

§?

t ic

i\
tr,

lV. lnformación ao'icional (opcicnal)

:\\
\\, ¡$.

\),qr
{\.

ft^..a\^, e-.i

a-,I.-r.JLte e^

i€C i
\t c,: r

L i LL' \),1f¡ '.1.r.! \ iLila I. <.-,,r,uCti'ru:r

'. '-i.

l
p..Ls .l n\;a\<,iO.) a\Y

I

\ /:_.-

iFa cándidatoi¿) iJuella dadilar

(ind¡ce dere.hc)

--f'.r¡u o"i p"r.dn* i")

f)
ñL

,ffi,1l

.. r.--<-



J P-

Cargo al que postula: Á-'al4,r1.,: rA

l.oatos Personales

Nombres:

Apellidos:

CIP N"

Ca pitulo

Vt c 7Z¡¿ At LL:fc

"ü3s*
DNI N" t é.¿¿ S¿i s¿:

(:/ t/lL

Fecha y lugar de Nac¡m¡ento:

fAt:A É/ D¿:S/r,r42., 1/2' CiF - ¿» - /r, az¿iJns

t
Denominación de la lista por la que postula: //.././. . r./t,'", z.' 1^') ¿.a:/- /i< / ¿'.t.,

ll. Experiencía de trabajo, profesiones y/o trayectoria como dirigente

i - ri?¿.,od)/'¿ ,, ,l:::,:,,: .,,,-.',,:':,1.'::r':' 
;"/!.':..t ' .:. '"'1 '¿'1;1^ ':'ta1

'' ,1 ; 't L,/'J /t D t I.t

-, *.." ,)] .'.A¡tga,ql¿k¡flt ,: ¡'"ita !-i: c'41 ;¿ /A 
'rtÉ'r:' 

lt/:v 
'/?!'1/¿ 

' 
'¿/)/':' 

' ¿'a'q¿' 

't - ''-i'', 
^r,,Orrt'A 

: 
' 

ltac¡ /ó,t7 ]/ '): ' /-1 í /t//-1Ü ¿"!''? Ét/E'¿ -i" D) t z: :=':ttL'/'i' ?' L'/ ?
j'

.1 ;.',t:,,))tL;, ,- 1, 
'i''tJ'/rL 

¿'¿L ;tt /it'-/t> r ':r.:/l¡> 
¡ - ¿o'v¡'): :V' jt¿"'¿"

" - '.¡- 
rrror't¡s Alt'>ailt ¿)€ !!1 t//iA)\ Lí ¿';/Á'i/4P'/t'1 " ''t' t''"' .2'')/ [' ' L'!Ü !é''q /4'|?¿'

o¿ '?tc)t /
lll. Formac¡ón académica

¡ - y'itutt¡t;A - c¿i' ''J- /?i/ i'- Ct:¡/¿!'/Á'i': - ¿¿/¿ - a/4at¿ t':4t

; .- S¿a¡/-,)1,t2/a: Cil¿ i'/c 't) t ')iP/).í'/l¿t/'P 'Sa ''' /7¿'-:''''I - '/:'"'71 
5'iI i' ¿;') D¿:

*:t '!,4 ;! !'1í':! " /"u1¡

i./¡.tv¿:,¿<¡¿tit /u!.i¿,/¿ñ,1 I D; //e¿-o¡-/"i,.1 - 
l,'¡''4

lV. lnformación adicional (opcional)

I - 5 -frr/!jD/?

I t,""

f':i',;1'r a ¿ s^: r f.)

->r/

HuellaFirma candidato(a)

(indice derecho)

Firma del persoñero (a)

CURRiCULO DE CADA POSTULANTE

'_ ; _ .--J

I



CURRiCULO DE CADA POSTULANTE

Cargo al que postula: /-r Ai.1¡] I FA jDErAr(TAr.-tEñlAL el F] Ar-i /\;¡.cÑA1>

L Datos Personales

Nombres:

Apellidos:

C¡P N'

Capitulo:

ú-rrr"t ¡:g =
DNI N" ^5-3ir-3 -t f I 3

Fecha y lugarde Nacim¡ento: ¿dACl.iAÉrcY ^:' , 2i - ü2, --59
Denominación de la lista por la que postula: I ,..1 ñ ü ( r\_.. rc,-.J r- -lrrl ÉC i<¡¿r ...J

1 ,. i ,.

ll, Experiencía de trabajo, profesíones y/o trayectoria como dirigente

- A..'4.-,::l Ll.c-¡-¿,- { ¡: Cc.\r...:\ ¿- f¡1 ,--.'ri-,,:-,.= cL.'..-'}cr> ):,"::.i..!:i
yAi.j^)/\:r-J -:.,i. r-- r dLrc- i!' ?¿"1j {e Lf C-3{ .

- f-v:1,,:...:-r J- ,?.., --1.t J¿l C¿,-,.:-r ¡1, ;lcg:;,-r: I N.-n--:'- 1:.)

-Jn1i J,. l-Jl.i!,,,1:ri¿ d<1 Co!-:'c,... r.1.,,;. ¿,-.- I rlr--> )u 1¿->'

.- lii,:i'.,--.J,-, l', tr,r'.,<rc'{c; .],1 i=- 11t't ''-i'--\'Jzt' É.cu" 'c':i !- 1[r':' l-r:i-' v¿:5'

-i.lc¡t,-,-,- ,,',cr Lr.-r=: i- ',.> L' ¡r' i" - i;.-=!- Cvr>c'h:: t:>. / :>-:)

lV. lnformación adicional (opcional)

irl

Huella dactilar

(indice derecho)

Firma candid o(a) Firma del personero {a)



!iT -

CURRICULO DE CADA POSTULANTE

Cargo al que postula: A 5J il,1t e ¡ , ¡z

L Datos Personales

Nombres:

Apellid os

O5.,4 ,, ,4* ¡2,¡] ¡o

HL.-S¿) L¿J¡ta C¿sn//o

CIP N' 209"it DNr N" 3 ?4.c V6i

Ca p¡tulo:

Fecha y lugar de Nac¡m¡ento: 2 ic )/ /?q Y - 7¿,-tr¿liL

Denominación de la lista por la que postula: /rrr.'.1 L¿r,'- á .rt" rl5,!au¿;,

Oe¡ / ¡tnc. 1(c

f 6to t-;,u r Lo / 2o,' ;C¿N¡ /

LI .- co- l¿ "..¿,v 4\

ll. Experiencia de trabajo, profes¡ones y/o trayectoria como dirigente

- A€e*c¡A Aéa-¿,tu.4 Bl€", ¡ ' F,tu,'r¿1b/
- ;'rf ¿/u' tsi ,i- ?no¡ecrz, pr* aoci- ,i, : . - ,/' .dio , 5.

-:;vf ¿¡lrt j sra,n f t o//¿úZ ^ Cá4i tvt
'- Pts; DÉ€^ia CD srJ ú DÉf,ujt1 ¿^, v-4 L D¿

lll. Formación académica

fwrarut C.o Lee ,¿ 9¿zzr¡pt;o f¿rl, s rlorr¿'¡
S-aa¡,&u.l '. 5¿'¡' Jt,a;. Oz la LJ¿.nZa O

Supeion : üt¿,,/arfi¿uD r4€a¡ur' /-a rlrhp r

lV. lnformación adícional (opcional)

l.'f ¿ ¿¿,.Q t:

i

1-r.,
Huella dactilar

(ind¡ce derecho)

irrña idato(a) F¡rma delpersonero (a)



- 7e Í-

CURRIGULO DE CADA POSTULANTE

Cargo al que postula: f Sl* O¿.n t s¡^

l. Datos Personales

Nombres

Apellidos

CIP N"

Cap¡tulo:

2t.16 2

N¿)lae / LFa¡:j:,

D;3 z 4x, ¿ ''

DNr N' 2e '?c á )'i Z

¿:ñ6rr-,En-tÁ Cid¡L

Fecha y lugar de Nac¡miento: 2ó/ ¿ ;

Denominación de la lista por la que postula

)-7:»'5 - ¿¿ 1.t-/¿2t'a

¡iN 11i-t§o.w E /4?'Éd4.!.t¿)

Pt,¡t z1' D i¡,i ¿-eo il ¿ crp.- ¿4.- /,Y,! ¿D.ut 3

It. Exper¡encía de trabalo, profesiones y,/o trayectoria como dir¡gente

I' L¡r)\) ';1t LrV,x; /, 95V.=crali¿¡, !4r.4¡Jt.,,4 DJ;

2

,

ib¿J t.¿ LIV /Lr,! 5!'PEtt-V1'n¿,v 5)u

iu í:/ o:
l.\v-fi/ -.TÁrn,/2ü;-¿

-_ {-_i / .t rf ¿.¿ {_¿\EJ ,.c,¿'rv r Oq,qt CopDZ./, J

üÁt-.oPiL a'rÁ4-'a'U

lll. Formac¡ón académ¡ca

> t írJ.( ,v 1., /'\t L) "1

- 5.¿¡, Q'r ¡'¡¿ r,

So pz,at ca

- Ü P] ¡€^ft 01 D

lV. Información adicional (opcional)

.,.".

Huella dact¡lar

(indice derecho)
tf¡ma cand¡dato{a)

Fi.ma delpe.sonero (a)



-lo:-

CURR|CULO DE CADA POSTULANTE

cargo al que postula: fL§ A it$,L €,1- Z A

l. Datos Personales

./ ;,-.il l,'D A iÍr! A

5'¿ [t- ¡: t t'L '

Nombres:

Apell¡dos:

CIP N'

Capitulo:

L'5 ?.',., i; our m" .../.. ) I (. -, ? 2

Fecha y lugar de Nacimiento: /4 - rt / 6)79

Denominación de la lista por la que postula: I t: il r J/J7€é,ea

J

Cto¡J ?au, ¿t o;sa í:rL:UL) C lf- Cb - /\rt¡2,1¡¡¡y

?roverhtlzt"-i¿e¿Í?trtsoq, , ^, -luJ^P:'7oJ D € c)B/r41J (vv:¿tai Enze/1É)
72D O lheytze go.

ll. Exper¡enc¡a de trabajo, profesiones y/o trayector¡a como d¡rigente

T €FE sc¡fíEVtS10tu
C 8¡14

/r ¿L At€A 
'fEllc.ÉtcrlAv 

- D €. ¿:-fl '.,¿i/t4AZ¿r\f_ CCA I D/¡-'A oc' tt De-

- Í>f €(thLt.i7n É

lll. Formación académica

ce/€6/o ili¿to/"/AL l^ér'u D- 8EAt4/'-Qi?¿r - lfrc-/z/

()NI\i e{r.,flp/,D NA(t(rLrAL P'€'l'' Pu/? §Aiii;

lV. lnformación adicional (opcional)

¿

Huel,a dact¡lar

(Índ¡ce derccho)

,FFirm a) irma del personero (a)

¡

. t ¡ I
I

/
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CURRiCULO DE CADA POSTULANTE

¿o.J1e¡i {¡¡Cargo al que postu la

l. Datos Personales

ll l. Formación académica

( (*ro"oNombres:

Apellidos:

CIP N"

Capitulo:

a-

¡ /i'uri {nt }
l¡- t' DNI I'J"

¡\n
J---* F, /L/i ! ¿rt .rk

O t.t**-+" ó

üt\

-L'

t ¿tt' ¿' la
- Hcl,)sFecha y lugar de Nacimiento:

Denominación de ¡a lista por la que postula: /
,/l.ti ¿¡"¿ ef (¿{í -

ll. Experiencia de trabajo, profesíones y/o trayectoria como dirige

rrL,/ ÉD-- fi¡z¡a /t)L¿(é-n
nte

? &¿-c. {€,*.r---

7 e;¿> t*.,-o
€<'yc t-,'t¿n.¿¿a Cü-^

*7 /Iz)t'(

Or2 au-, ¿¿i e:<-e4-, n¿< 
re-" Á nr, ¿*-u=.

? (-_7t-' (t /-

i[l5a*,/
frrf7,

n) o, a'

{¡ ¡.1-t,

4"y
¿-¿-1 t) .4"4

€.r/,r- -f7 e'

¿L?, Lr-

*{o.¡ f,,*

L(

/[o k4L-/^¿t,¿¿.,1

lV. lnformación adicional (opcional)

,r) \. t -; i
- //t j/ /4t-1 :* 1-+ J:,t -- /Q: :._,) .)

,".),:..--. ., J-,, 1."14 2r,..ti..,

<a¿'

Huel¡a dact¡lar

(ind¡ce derecho)

cand¡dato(a) Firma delpersonero (a)

.t

)"

---=-i
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CURRíCULO DE CADA POSTULANTE

.! "-,¿. "-','j
Cargo al que postula: /:-:.:.// ' i /3/; .,: : 4

l, Datos Personales

Nom bres

Ap e Ilidos:

CIP N'

Ca p¡tulo:

DNI N' , )',i;-'-: ':

Fecha y lugarCe Nac¡miento: .-' , í -.' '.- - ' t./., r'!

Denom¡nación de la l¡sta por la que postula: '"..^.,,-!.-/ .ri.!. ;:, .- - ',;: !.-::.,-

ll. Experiencia de trabajo, profesiones y,/o trayectoria como dirigente

! 3 --' '.¿ .- E 1:r, ;::,a...aá ' ¡/-t--/::2!!..¡ /i¡;'.-:-" ?Z j¡t r.'4 ))':':),':? 2t;.;

¡lL Formac¡ón académica
--:'.- -i .'J' 4

IV. Informac¡ón adicional (opcional)

Huella dact¡lar

(índ¡ce derecho)

?

Firma ca Firma delpersonero (a)

--'- 
- i> ."- -

,/



f>

Cargo al que postula: /:',/:t írr,i 17 ¡-/

l. Datos Personales

Nombres:

Apell¡dos:

CIP N'

Cap¡tulo:

/ i-,/:,,tt? /t !..;.-t¡rt

t

. /'\ ci :.. , DNI N. 1! .. i: : t: /_ C-l '

Fecha y lugar de Nac¡m¡ento 'r. I lt'-. I i'':1 '-

' t ,l , :1-'-,, t-.'- ' Z' '

't)a.1 | | t,'!t.'/_-É¡-:¡ t¡

J /).t /:i. t t''

Denominación de la lista por la que postula:

¡1. Exper¡encia de trabaio, prolesiones y/o trayectoria como d¡rigente

/;..
Üá

.i.,l,,1 ¡\.',',, ti- tt"'"t tJt: - ,/ !;t ! 
-/- , !, Ít,1,r.,1u¡ ¡1

I, t.

L\.í . pfto /\ 14D ?opD5 . - c Hl»c'-tra f ¿''/n5 '/i f14, 
"<

c ., 7 ¿,17 'l /14 I Dc-í¡> !:nO. ¿¿
, ¡.1¡>5 .- Zoi I

,, 1,, 1,,.' I Í).'./' ;, .-

t ll, Formación académica

_ t/-.. 't \ L'/, : '!..- -
-- !:: I : i,,t. t' I

/'t'i - : "! :. -

'1¡-¡. -'.;1,: t l.f-.t', {'t! - ''t 'l -- -t /'\ '' ;:/i

t,¡ -,'n t! : - 
r t' \- ' :, (:.:- -t 

'a,.: , t,

lV. lnformación ad¡cional (opcional)

'', tr ). /

Huella dactilar

(ind¡ce derecho)

Firnra candid¿to(a) F¡rma del persoñero (a)

CURRíCULO DE CADA POSTULANTE



- /(.

Cargo al que postula:
,,I

;1."-\,/? ¿. 'a

L Datos Personales

Nombres:

Apellidos:

CIP N'

Ca pitu lo:

lV. lnformación adicional (opcional)
-)

¡2.,¿;r7: (?/'t na¿ .f f
Li

.-' ..,. :'/ ' : ..'/ -! 1'.t- i'/' ;' J "'

F¡rma

.'y')¿ 
7; it

¿t íh {;t. t F

i:z S i u DNI N" I:, I
trl a,/7 ¿ 1

:,,'-'/- t,4.- \!:..^Fecha y lugar de Nacimiento: ,l , i..,,,. ,,

, y -{¿:.)it-t,./ llLt) a ¿ ,,t; //,:¿ /- t, - i- ti'. a_U -

- t'/ ';/ 
t ¿:'¿ \;

ll. Experiencia de trabajo, profesiones y/o trayectoria como d¡rigente
¡

¡1,¿,a/:, .'/. ¡;,.'.::.¡ .''.:.,.i' '"') - -"-"' 't'-t'z'-.:!
/;i."J, .l ", 

'' ;,, .' í,.,.,'..,/..;:-,,'.' .-/.t..ti
.-l ,i :'.-^-' I :',.. - [¿¿¡2. /;7:)-.
.,1 .\,.' 1*', ':.,'.-.- -/t,, . ..,'. t, .,,/ .. / / . ¿.

' . t,¡ti,. ¿ ;.,;,: / Z -' ¡t ?.. t 2)
-J.';ú ry .;r - t'r,(, ( r Z, f /:, t/:.7i:.¡ ) .1,-,..t¿..;;.>

4,.-1. !.;. !-'2i /"/ - 1í'./ i )

a\¿ i' i" h ¡,,.,, Á ,... , ,'' /); '; ¿ 
"ry)

i ¿/;, tY,,/
,. -.J it t,, i, r,l¿r,1,- r,--.J-

Qott 1

lll, Formación académ¡ca":'¡;"'::;.-,¿;:,*"¡"1 
J.-, .rhy, r/ * {', 1.r. . ,,/rr1r,,,,,- _ .A..,,,n,.

- ..(,,;"..i' //t., rtt,r, 
"l 

,/! j . 
,¡,."",/' 

.ir,' ,1.', ll j,,, ," ,i,t;/0,.,.,/ ..
.r4,._,1rr>^_ f;,,t",¿,f ,, _'.:. ,;, ",,,,_ 1.1 ...1 _/.r.1.. 1..._,:,,,

. a-" )r'/,;r'',', f -¿,,t',.,,.1-,../,.,t.
- ¡- /,;t.51,,í L,,i'-.,, i" . /r,;,,,, / f l, ;.,.. .' ,1,'., .-/.,,,,i,.,

t',1,, ¡l ,,..:ii, ,.,. ( ¿¡/.':i V.:/1, ,/.¿', ,r,',.i {r,.,

-,/, .'/ 7Z ,) á;r /i
r,,/ t2_." ¿1.-,

iL

a) Huella daci¡lar

(ndice derecho)l
nd¡ Firma del personero (a)

CURRíCULO DE CADA POSTULANTE

Denominación de la lista por la que postula: f t. ,, ,! u .) ¿¿.c ),, t,

-/-

_,/'/
I
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CURRiCULO DECADA POSTU LA§¡TE

Cargo al gue postula

I. Datos Personales

Nombres

Apellidos

crF ti'

C- t:' I 't: lr

r'lÁ, ,-l -: >

.L..:
Ca piiu¡c:

F:,:ha v luga;. de Nacimientc

Denominac¡ón d€ la lista ps!. ia que postula:

¡,. Expe;-¡encia de t"abájo, profeslones ,,/c trayector¡a ci.mo d¡rigente

, ,--11i-i l, - );.:

lll. Formación acadérnica

.-X. - Úr'1, \'trll'}irj,,.ii ¡+.{a¿o¿, t\ - -13 n-t n! 2 íi¿i),i--+jz ir¿. .¿¿r-1,)(j¿\
.. -jA.JJ.vrrj-_: !-. :Í-_a:,j,1-,..,r_,t:-

- .-rr¡ :_2 <;., _

,l

lV. lnformac¡ón adicional (opcional)

lr

HU ctilarrma ndida

(índ¡ce derecho)

Firrna del personero (a)

I

¡

I

.--_.- _ __-l

| - . \,.
' . ..-.- /

'-X-L---(
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CURRICULO DE CADA POSTULANTE

cargo al que postula: 7't A tíBL€tfiA

l. Datos Personales

Nombres:

Apellidos:

CIP N"

Capitulo:

FE

)c¡3rt 7 DNI N' \ ?+2 i5L7
(

Fechaylugarde Nac¡miento: t[-t2-ti)i - Llr¿A

Denominación de la l¡sta por la que postula: ¡ittbíL/{tLrb ¿- itviL.,iittt,)l'
fa# et Dé.f*¡ttLLLa C / i, _ J) _ A4A.zbtv.ti

ll, Expe riencia de trabajo, profesi

i :. l. i.r, /ti :!t /
ones y/o trayectoria como dirigente
¡','.r,_,, -: ::. .:,_'., ,.: t,t. L,\.;!/,ti(:,_ ¡_ l/"¡, ),éi\[1.;t.:
lí¿Ie c¡o f,rv,r' - <?iL - ly i, v ¡Lir'/\L//.At-1 L1t r/]-,t,zt L ora¡, 2?-,^ r,tA^)t_

D(.v¡'ttlL.
§a-ff¡v'lDnt /
L¡a/)€
Cot,¡uiraÑPs

LJLL,Ot:t- ¿ ¿¡t ¡'¡':¡,'t,L)i/) l/--Dti7 ¡LJ\ - t'i..:!-.tt<i:'t I I

lll, Formación académica

- 1_?t.\¡-.) t¿¿t.f Liú //\'/.LlLtL/// ,r-\;..¡1 ,t,L; ,-,,,i,,. - Lt\,í!:t7 - ¡i1t¡ ¡_1/.c,,1, ¡l-l
/pt L¡vl t{: /)/:¡',ttt,t'!..iltltt-t L - t,Nll,-/-l _ ;);u¡\2,.¡urt§

lV. f nformación adicional (opcional)

'.' -.-a --: _

Hue,ladáctilár

(indice derecho)

Firma cándidato{a) '' F¡rm. delpersonero {a}

ri

r:
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cuRRículo oE ceDA POSTULANTE

Cargo al que postula: ;a;i.-,-;tii')i

l. Datos Personales

Nombres:

Apell¡dos:

CIP N"

Ca pitulo:

> i'r/.)L .q!É tArr DEtz

I ¿ &ÉE t1,u t-L A t,1

I trDc : l t)t i4i /]ltll Eb íAi:tE) y tLi l.¡^,:2'. ., i ( t.\

Fecha y lugar de Nacimiento: .¿1 i', - 1:;í¡ , -,::.'r;r;,a 
^t tA)

Denominación de la l¡sta por la que postula: !tu;J._.iat.:., E /¿,r¡ir ._t\,tcrr

ll, Experiencia de trabajo, profesiones y/o trayector¡a como dirigente

-. -,..i¡)., i !-r. ,j fttl r'i:¿ /E'-1- .-¡ia,l,f '. ¡, 'L- r-1 ('i -a; '¡jlr r l//{ t

... .r r)r,.,..r)c L D: f i' /E:Íú :.,f u vf -'- -.t:r,ti

- 
i:,..,-:ñv* t+ D.; Da. Pl:; /ELaLj i)i /Lr";l-S'C"!j i^- ti A - '-. r--i I' f¡

- 
i'a,-tsi -¡ r{ Dc¡J \),, i-rr:. i8. -¡ci g,ia t*' L--É-iri'- '- lJ--T- il \: }Tli\l'' '

lll. Formac¡ón académica

a .i a '- ¡, )/t;t t!

'l'. , ¡¡¿, ut-

lV. lnformación adicional (opcional)

I . ta tj t Ct ,. &:,- ,:,,tC - CJ{ fl c ¡.{ ll !,. / l.l j

.r,'J, r-.; ¡. ttt)')t) ¡, ¿4,-,v,tI ice rr,,,,
I¡., i: /-!i.rtC i/v)( -rt¿'Li ¿

r:.:,i,,¡rl (:.- a ¿ pÉ ¡?¡:-,u), ;ri

/:_ ¡! .| (rJ:a n ,:: (t a(-,L i
u-: rr, i¡¡r- i Il(> (:..H I)J ñA¿:l l-'i "r tl¡., é¡.:-¡-c,rr

H dact¡lar

(indice derecho)

Firrña del perroñ {")

DNI N" í¿.,.;r-;:

--.- ..

Firr¡á candidato(a)



tru.-

Cargo al que postula

l. Oatos Personales

,-t-Ei+'/l)

Nombres:

Apellidos:

CIP N"

Capitulo:

>'P,vult
/t,.¿'¿ ú

i r DNr N" I i-,',t 2 .,c ,, r¡

Fecha y lugar de Nac¡miento: .1 ; .- (' -/ ,t

Denominación de la lista por la que postula: ¿ .,.;v,;

t.'ii!¡¿ c:t i¿jDp/-.'/-.i, ( /t'- l
aia/\J

;j

lr i.:-ir¡I-,:¡,r,-r'.'-t ll, ;,1i - i1i'tit
:, - l\lJ. -tr-r. i'-'i-;¡

ll l. Formación académic

J;,.?

\- r-

i\.1--'

ii,..--.1 ri ..'/ i\ll:n.'i .'

i,,, i'i - :, :. i.r'{.: (r,
=, {'--1, 1.,-¿.. I illi¡J..?¿

L.

{ql
t)

,r rA

-i
e

V 1€t"¡f I l\?it¡;;

!'¡r., ('t.r',r;,O
, ''\. * v1ctr, ..-. a

1

l- .,,-.(i r. i.-:J i ,l'1: iClrt)\

1

lV, lnformación adicional (opcional)

- i . {', ¡ .. ,','- \,- Ar ,. L -,'r) ¡i f+'Y,\\.\ .l\

i\
\\ >t i. a ir, r¡r -

laí , t aa), .1, i'

lr ,- \<, ii ,i ? \ - [\i<',-r.\,,, a,- .

\... . l¡ ¡'i --.r,i,.'r J

Huella dact¡lar

(fnd¡ce de¡echo)

F¡rma cañdidato(a) Firma delpersonero (a)

CURRiCULO DE CADA POSTULANTE

4



-llt: -

Cargo al que postula

l. Datos Pe:.sonales

CURRíCU

Nombies: i. _

CIP N' ¿: t/''6s
Ca pitu lo:

Fecha y lugar. de I,jacirnietrto

LODECADA PCS TULA

4sq qBLir f \T
NTE

apellidos: -c)+ 
: ..-,, ¿ ,

i\ru,¡rr¡-s

rrvi ru' ü u : /J .i')
Cir.l ¡L-

l7N8 /tq,; e
Denominación de la lista po¡. l¿ qus pcs¡üla ) t,rui 

",. ¡,
,TJ \'; cLu

ü'- a
rl

(:>
'- t A l;'i-t,\. ill. E).periencia de trabajo, profesiones y/o trayectoria como dir¡gen¡e

- ?¡! r.r..+t,' !t L< .Dn Lr) üü,§\§ ii.r.j r" '"\:,v r\ -\)--. ( § -j¡-.,... i i.,\s c.i rl o-<\ 6,Lr\y¡ A.¿-cñrs zxr\f )

A

- e w Lt'. 'r..tr¡ ,r¡ r i-,.-t-s,'r¿:. r.1O rZ
§:' i-§ürro' \ §-3 ,l t\+'''n',

-('¿-*tz -

-13 o iJ e L.\\

.,r- ¡¡ ¡ n-,r'-u (b

3'r I Gi i'A. it ü

r/r(*--

'ltEu.-rrit Dg L/\ i.¡ G ot:r¿, »D\.oéL. ("9. l,'-,r A>¡., ¡,1. (?rct lj:,é)
?

-;:\?)
Áil s t¿)ñr a i..

- 
('J.¡¿i,^..,i. . ui.'?. I'¡.: t.5r)C,*, - i'.iíir-,...p ü-"<..i .. ,,\;.i-r: j \\

¡¡1. Formacién acsiénrica

- '>-s.._-:-.-r') L...,_ i. - (,r_.C.L,.\(\t\ .sr.-r¡,.-\¡,

Iv. lnformación ad icional {cpcicnal)

- lr,r.,-.. .. -..;:- i?.:-:e r.'.. ''' -

fr-.,. nr\L., ..'i. .-. iii j-, í'; r.,;.,.-, -f,,:-ri;¿¡{

Hue¡l; dactilar

(inC;ce c¡?re.ha)

Fi .ina candidato(a)

I
I
I

{

ff

/a'
:'.i-./::-

Firma del personero l¿
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CURRiCULO DE CADA POS TULA NTE

Cargo al que postula

L Datos Personales

N o ín bres

a pe llidcs:

CIP N'

Capiiuio:

DI'rl ¡i'

Fecha y lugar. de I\'ac¡m;ei1rc:

Denominación de la lista por I¿ que pc:t,jla:

la. a)í§ei.iencia de trabajo, profesicnes yfo trayectcri: ccrnc ciii;ge¡,ie

.

I il. Fcrmació¡ acadénrica

lV. lnfcrrnación adicional (cpcional)

Hue¡la dactilarFirma candidato(a)
delperscnero ia


