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DECLARACION DE PRINCIPIOS

“CON JUVENTUD Y EXPERIENCIA CAMBIAREMOS EL CIP”

La lista de miembros participantes de este Capitulo de Ingenieros Gedlogos y Mineros para

la gestién 2019-2021 del Colegio de Ingenieros del Pert Consejo Departamental Tacna ha

consensuado los siguientes principios rectores que conducird nuestro accionar, siendo los

siguientes:

Actuar con rectitud, honestidad, transparencia y justicia en la gestién y direccion
del CIP-CDT.

Participacién activa y real de nuestros Colegiados.

Nuestros actos y compromisos seran informados a los miembros del CIP vy ala
comunidad en general.

Realizar trabajos de Proyeccién Social, se brindard asesoria a los pobladores de
menores recursos, en temas como peligros geoldgicos, estabilizacién de taludes,
defensas riberefias, mineria y medio ambiente, etc.

Gestion de calidad en la atencién al Colegiado.

Propiciar la mas amplia participacién de nuestros colegiados en la vida institucional
del Capitulo y la gestién coordinada con todos los demas Capitulos para la
consolidacion institucional de nuestro Colegio.

Apoyo en la actualizacién de conocimientos a nivel nhacional e internacional.

Hacer prevalecer la autonomia e independencia institucional y la participacién
activa de sus miembros, dando opinién local, regional, planteando alternativas de

solucién y desarrollo.



PROGRAMA DE ACCION DE LA LISTA

“CON JUVENTUD Y EXPERIENCIA CAMBIAREMOS EL CIP”

Organizar programas de capacitacién constante mediante cursos, diplomados, seminarios y
talleres, firmandose convenios para conseguir precios econémicos y becas.

Implementar atencién permanente y oportuna, comunicacién e informacién al colegiado,
respecto de la gestion institucional del Capitulo.

Defensa Institucional del Ingeniero Gedlogo y Minero de sus derechos laborales ante el
sector publico y privado.

Participacion activa del Capitulo en los grandes proyectos de Ingenieria y Mineria
ejerciendo opinidn y pronunciamiento durante las diferentes etapas del proyecto.
Desarrollar una pagina web del capitulo, creando foros de opinién e integrandolas a paginas
de otros colegios profesionales en el mundo.

Ampliar los Convenios para dar a los colegiados los beneficios de servicios integrales de
salud familiar y una péliza de seguros sustantiva ante accidentes de trabajo.

Potenciar la Biblioteca fisica y virtual para que cuente con toda la informacién que requiera
el Ingeniero, para el adecuado desempefio profesional.

Contrataci6n de una Bolsa de Trabajo efectiva para nuestros colegiados que debers trabajar
por resultados de colocacidn laboral.

Promover la participacién de los colegiados en Congresos Internacionales, pasantfas, Becas,
y otros que otorguen a nuestros profesionales para su especializacién mediante concurso

de méritos.
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CURRICULO DE CADA POSTULANTE
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CURRICULO DE CADA POSTULANTE

Cargo al que postula: \|| (CEPPECI DENTE DEL CoOP\ILO Gecloens Y W) }\\"EQC}S
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CURRICULO DE CADA POSTULANTE
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|. Datos Personales
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Apellidos: TISNADOQ VALDIVIA

CiP N° 156993 DNIN® 41270817
Capitulo: GEOLOGOS Y MINEROS

Fecha y lugar de Nacimiento: 03-12-1981, PUNO
Denominacidn de la lista por la que postula;

ZONA INSTITUCIONAL: CIP TACNA

Il. Experiencia de trabajo, profesiones y/o trayectoria como dirigente

ING. JUNIOR EN EXPLORACIONES CONSORCIO MINERO HORIZONTE

PROFESIONAL C PROYECTO ESPECIAL TACNA

PROFESIONAL D PROYECTO ESPECIAL TACNA

ASISTENTE MULTIDICIPLINARIO PROYECTO ZEE MUNICIPALIDAD PROVINGIAL TACNA

ING. CONSULTOR EN CONCORDIA INGENIERIA Y CONTRUCCION

TECNICO DE LABORATORIO DE MECANICA DE SUELOS ESCUELA DE ING. DE MINAS UNJBG

ll. Formacién académica

UNIVERSIDAD NACIONAL JORGE BASADRE GROHMANN TACNA
INGENIERO GEOLOGO GEOTECNICO

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO
MAESTRIA CONCLUIDA MENCION GEOTECNIA Y GEOMECANICA MINERA

IV. Informacién adicional (opcional)

Fifma candidato(a) Huella dactilar %Aﬂ/ fsonero (a)

(indice derecho)




CURRICULO DE CADA POSTULANTE
~——2 10 DE CADA POSTULANTE

Cargo al que postula: RO SECLETARTO

I. Datos Personales

Nombres: A é&w A ey

Apellidos: ZuAr, jas Vaﬁas

CIP N° FES F 2. DNI N° 00%2-3 3 FC
Capitulo: ECOLGEOS o MINEROS

Fecha y lugar de Nacimiento: O2-{0- 1959

Denominacién de |Ia lista por la que postula: Con dousanie® v

ErPERiEnain CoMR ' DREMge £ C1LP-TACN R

Il. Experiencia de trabajo, profesiones y/o trayectoria como dirigente
2018 > FuPERUSR DE SSTDADAD, PRgY. LNeh O TmISHISIONL =iacmich MonTAcD los
. HERSES € 500. ESTACONES ' ASOCADAS . orenTe CoBrA Perd S.A.,
2016 : Jere a5 Servecon, P/Jo/‘_ Carpr beE wfz?rzcmu&r{o,u SUG ETAc ford AMTAYo
CLENTE: FZ NTRATISTRS S/ ENTTE CAERTHA Paty
2005 Jgere o= JNOAD DE PROPU ccfons O ASRECHOES , TRANDP SUiiom Set. /P IARCORIA
20 (4 CFE DF sett2i0p0 PRY. Busthucerocs [AVEresras FlexiBie o
2013 | JEAR= DF pMikA CAtiza Cecewe TEAN . 208¢6R se¢ /Mws‘ue SA.
lll. Formacién académica

EI=PALA

sSvpERoR ¢ vowensippp NACiop s

CARRERp PROFESION L (INOCEN 'SR

TITC LS PRoFEsonc 45 CANCEN | E2 b Mk

O Muargs

Sc:cuumnm: L€, opoper BoLlosves, pe TACLA.

Peivbrin | T. 2. LedNClo paanpp D TACNA .

IV. Informacién adicional {(opcional)

=~ Diptertave o mepo AMBrenTE ¢ DeEArnotio SostenBee

— D wiempoe e4y SEsvacoan
T MINCGRA.

(L) s

(SRUD B0 & Trasd o in INDOSTRA

i < =

, — SN

Firma candjdato(a) Huella dactilar W/ &rsonero (a)
(Indice derecho)



CURRICULO DE CADA POSTULANTE

Cargo al que postula: VOC'% PEL COPITULE CEOloans — M) QEEQS

Nombres: PUEE. Wekgsaoye z Vi Ao’

Apellidos: %
CIP N° L 2/0¥) DNIN® _ go¢sor35-

Capitulo: CEOLIED - friuzpops
Fecha y lugar de Nacimiento: 02~ ocrvser- /954 Py
—=SGkE — 1756 FHcig

Denominacién de’la lista por la que postula: CON _TOVENTID ¥
=ie JUVeEMIVW Y
EXPERIENCI A camuia Cevmos EL <P

I. Datos Personales

g
L]

Il. Experiencia de trabajo, profesiones y/o trayectoria como dirigente
GCOBLND Frgroves O POQUE G oo
CONF/eg Prrv Soc,
COBIERYD foEgliovat e 7y g

lll. Formacién académica

ARIER Bop MAciovel " Sor BIsooes & 7 THH.

IV. Informacidn adicional (opcional)

e

. il o
Huella dactilar Firmadelpersonero (a)

Fi7(a candidato(a)
(Indice derecho)

ol



