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LISTA DE CANDIDATOS PARA DIRECTIVOS DE CAPITULO

PRESIDENTE

ING. OUWDO Meeino  NETRA .Registo CIPN°e HO06LY pN| 02846461
Capitulo /QSP@C\'O\{&O\C}\ de TNEENIERTA CWhL ¥ SpAUTAZA

Consejo Departamental del Callao.

VICEPRESIDENTE

ING. LU ALUARADO SALAZAR  Registro CIPN® 52299  pN| 02143488
Capitulo / especaldad de TNGEMWERA ClUIL ¥ SANITARA

Consejo Departamental del Callao.

SECRETARIO
ING. _CronmMin_ROoas Suei0AS .Registro CIP Ne €155 pNj 25527164
Capitulo /especialidad de TNGENIERH CWIL Y 5AMITARIA

Consejo Departamental del Callao.

PROSECRETARIO

ING. duay  ZAMUDIO ReuittA  Registro CIPNe ©ALA S py 08334638
Capitulo /es(_ﬂec\a\ic]ad de TGENIERA ClUlL Y SANTTAZA

Consejo Departamental del Callao.

VOCAL

ING. 0% _UALLENOS RDALEO  Registro CIPNe 415549 pNni AAE55CCEY
Capitulo /espequ)idod do TNGLVERA CldiL N OSANVIARVA

Consejo Departamental del Callao.



DECLARACION DE PRINCIPIOS

LISTA DE CAPITULO: INNOVACION CHALACA.

Se han convocado a Elecciones en el Colegio de Ingenieros del Pery para la eleccién de los
representantes de todos los ingenieros a nivel nacional, departamental y capitulos para el
periodo 2019 — 2021, es por ello que los integrantes del capitulo de Civiles y Sanitaria del
zado para poder participar en esta contienda electoral en la
bisqueda de representantes que desarrollen el capitulo y el consejo departamental, asj
mismo que aporten cuando fuera necesaria a la ingenieria a nivel nacional.

Nuestra misién para estas elecciones es convocar a todos nuestros colegas de especialidad
que conforman el capitulo para su participacion en la eleccién de autoridades o como
representantes en la directiva o comisiones de trabajos.

Es por ello que presentamos nuestra declaracién de principios basicos los cuales regiran la
gestion de nuestra propuesta para la conduccion del capitulo y aporte al consejo.

1. “Consolidacién como Capitulo Profesional en el consejo departamental”
2. “Capacitacién y acreditacién profesional a los miembros del Capitulo”
3. “Gestién del capitulo basados en ]a democracia y la ética”

4. “Comisiones de Trabajo y de especialidad activos™.

5. “Compromiso con el Capitulo y el Consejo Departamental.

Callao, enero de 2019

NOTA: Digitar para facilitar su difusion, considerando un maximo de una (1) hoja A4 (Art. 85°
REG).



<¢
PROGRAMA DE ACCION DE LA LISTA

El programa de accién de INNOVACION CHALACA” - Capitulo de Civil Y Sanitaria tiene
Como proposito la union de Jos colegas de la especialidad con la finalidad de buscar /g
integracién y colaboracién COMmo personas y profesionales, en nuestro rol dentro del Consejo
Departamental de/ Callao, el plan de accicn es el siguiente:

1. Promover convenios interinstitucionales con universidades y escuelas tecnolégicas nacionales e
internacionales, empresas tecnolégicas y desarrollo con la finalidad de brindar capacitacion,
certificacion y acreditacién profesional a los miembros de] capitulo.

2. Participacién en las comisiones del Consejo Directivo CIP Callao, siendo protagonistas en las
decisiones de las acciones, opiniones y acuerdos.

5. Integracién familiar, eventos por el dia de la Madre, el Padre, El nifio, Fiestas Patrias y
Navidad.

6. Colaborar con el IEPI Departamental en la planificacién de cursos Yy capacitaciones
especializadas sobre la especialidad del capitulo.

7. Participacién Activa en el comité de Plan Estratégico del CIP Nacional y Departamental.
8. Adquisicién de equipamiento tecnolégico para el uso de los miembros del capitulo que
requieran realizar trabajos como empresa o consultoria, equipos en modo de alquiler con

precios por debajo del mercado peruano, propiciando ingresos econémicos al capitulo para
poder invertir en equipamiento y las respectivas capacitaciones.

miembros del capitulo, con la finalidad de adquisicién de conocimientos para luego trasladarlo
a los colegas en conferencias Y cursos técnicos.

Estos son los puntos de accién del capitulo a desarrollar en el periodo 2019 -2021, haciendo
del capitulo lider en el consejo departamental y en Ia Regién Centro Costa del CIP Nacional.

Callao, enero de 2019



Formato de hoja de vida de candidato

,?3;?&2' e PQQ@‘@Q\JT& DE CAPITULOD
l. Datos Personales
Nombres: Cuive  €256A2D0
Apellidos: Meevvo Neiea
CIP N° HoblY DNIN® OZ2846A 6L
Capitulo: TRENERIA CWL YV SaiTagio

Fecha y lugar de Nacimiento: A do FeR \O[Q,L(/ Piuea

Denominacién de la lista por la que postula: INNOVACION CHALACA

Il. Experiencia de trabajo, profesiones ylo trayectoria como dirigente.
~ JEFE DE TVERACILUCTVRA e 1A UNMSM
~ V8 OEREVTE DE OBRAS A€ LA MUDTICRALRDAD DL AESUS U A
~ CERENTE DE LA Eueresa M &M CovteaTisTas UG R ALES
TMEE ebioual pe LA OFeda Téemica Coopop - Qunea
lll. Formacién académica.

IMGGJ\J'\QEO CWAiL - UMiUeg oidad NAC o AL FEDER Vo VILLARREAL

IV. Informacién adicional (opcional).

— MAtsTs 2 GEREUCIA SECTAL €N CORsO - QuCP

(DY

SR
Firmat canbidato(a) Huella dactilar
(Indice derecho)



Cargo al que
postula:

19

Formato de hoja de vida de candidato

U \CCPLE S 0EHTE

I. Datos Personales

Nombres: LWS 6“"4‘%& AL@%% Sow@&
Apellidos: Atu'weeo ‘Smm

CIP N° SB 8973 DNIN°® QB (HILRBR
Capitulo: Cwit \ 4autpein
Fecha y lugar de Nacimiento: 95/09/5\0 ~ Ling

Denominacién de la lista por la que postula: INNOVACION CHALACA

Il. Experiencia de trabajo, profesiones ylo trayectoria como dirigente.

Iueemaao Cuit Topepernoi etz

lll. Formacion académica.
l‘HGE.HLeQ.o C(\HL - Uuy

IV. Informacién adicional (opcional).

O

Firma candidato(a)

Huella dactilar
(Indice derecho)



Formato de hoja de vida de candidato

53;?13;' e ,v/) eEntrrrio e Cammo
I. Datos Personales Nombrec. Bepiman dus
Apellidos: RoSAS DuEss
a CIP N° 457 DNIN® 2552746/
m Capitulo: CIVIC Y SOus742
‘ ) Fecha y lugar de Nacimiento: 3/ 8 170220 1K7d  CHichl - Tes
Denominacién de 1a lista por la que postula: INNOVACION CHALACA

Il. Experiencia de trabajo, profesiones y/o trayectoria como dirigente.

Ines/ERD Ciurl (M OE LPELDIENTE

lll. Formacién académica.

IRGE WJERD UVIL _ UMAY

IV. Informacién adicional (opcional).

2 A
7
(ALELFR ™
( Einfia

¢ amdidato(a)
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Formato de hoja de vida de candidato

Cargo al que
postula: PHO mccue=TARIO
l. Datos Personales
Nombres: JUAD YVIHEW. AMUDIO 2=y LLA
Apellidos: ZAMDIO HEVILLA
CIPN° /953 DNIN® OB 734 6238
Capitulo: vl N SANTTARIO

Fecha y lugar de Nacimiento: A8 .0S. (GO - REILA VISTA ~CAUAD

Denominacién de la lista por la que postula; INNOVACION CHALACA

Il. Experiencia de trabajo, profesiones y/o trayectoria como dirigente.
NG, CtTl [AIDER=ID TR

lll. Formacioén académica.

CONVERS (DAD AMACOVAC DE /a0 el - (A |
e . crvrl

IV. Informacién adicional (opcional).

Finni&m.’!andidafo(a) Huella dactilar
]
..

(Indice derecho)
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Formato de hoja de vida de candidato

Cargo al que

postula: VOCAL DE AP ToLO
l. Datos Personales — jos& Déwmo
Apeliidos: Nhuesos Hidateo
£ ) CIP N° AVS5495 DNINe ©c@55Cooy
. Capitulo: CiNIL ~ SHrTAILA
““"". Fecha y lugar de Nacimiento: 20 /0 Y} [4G 0 — W HA
- Denominacién de la lista por la que postula: INNOVACION CHALAGA

Il. Experiencia de trabajo, profesiones y/o trayectoria como dirigente.
TN GEMERY TorsoLTorR

lll. Formacion académica.

105 6wt &io eands - .

IV. Informacién adicional (opcional).

)
& o

Firma céﬁdidato(-a) Huella dactilar
C/A (Indice derecho)



