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DECLARACION DE PRINCIPIOS

CAPITULO DE INGENIEROS AGRONOMOS

Actualizar permanentemente los conocimientos de sus miembros con los avances
cientificos, tecnoldgicos y legales que ofrece el entorno nacional e internacional, para que
sus agremiados brinden a la sociedad en su conjunto, servicios idéneos, eficientes y

competitivos de nuestra especialidad.

La Etica en la conducta personal de cada uno y de todos los que participan o intervengan

de cualquier modo en el proceso agrondémico

El respeto de los derechos igualitarios de los agremiados y la exigencia de las
obligaciones que tienen con la Institucion, en el marco del mas amplio espiritu
democratico que debe prevalecer en la contienda electoral y en el funcionamiento

institucional en general.

Interactuar permanentemente con la sociedad, mediante el cotejo y analisis de sus
principales problemas, proponiendo soluciones a las autoridades legalmente constituidas.

Contribuir al desarrollo econémico y social del Perd, propiciando politicas de
aprovechamiento racional y prioritario de los recursos y tecnologias nacionales y defender

los recursos naturales y productivos y su racional explotacion.

NOTA: Digitar para facilitar su difusion, considerando un maximo de una (1)
hoja A4 (Art. 85° REG).



PROGRAMA DE ACCION DE LA LISTA

PROGRAMA DE ACCION DE LA LISTA

La capacitacion sera el punto principal a trabajar y realizaremos Diplomados y eventos
de capacitacion para actualizar los conocimientos de sus miembros con los avances
cientificos, tecnolégicos y legales en el Colegio y en las entidades educativas del

entorno nacional, para sus agremiados.

Interactuar con la sociedad, mediante el cotejo y anélisis de sus principales problemas,
promoviendo Conversatorios, Forums y Simposiums que conlleven a encontrar
soluciones como al tema del agua, el cambio Climatico, el cambio a cultivos con mayor
rentabilidad y planteando a las autoridades la bisqueda de mercados para los productos

del campo.

Contribuir al desarrollo econdmico y social del Pert, propiciando politicas de
aprovechamiento racional y prioritario de los recursos y tecnologias nacionales y

defender los recursos naturales y productivos y su racional explotacién.

Ayudar a salvaguardar los derechos de los agremiados en el desarmrollo de sus

actividades profesionales

NOTA: Digitar para facilitar su difusién, considerando un maximo de una (1)
hoja A4 (Art. 85° REG).
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INGENIERO AGRICOLA
MAESTRIA EN GESTION AMBIENTAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE

| Q Y MIGUEL GRIMALDO RAMIREZ RUIZ

Agua Fuente de Vida
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TELEFONO: 975137765, EMAIL: sanmiguelrr@yahoo.es



MIGUEL GRIMALDO RAMIREZ RUIZ

g )@& ! INGENIERO AGRICOLA
MAESTRIA EN GESTION AMBIENTAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE
Agua Fuente de Vida
CURRICULUM VITAE

1. DATOS PERSONALES
NOMBRE Y APELLIDOS : MIGUEL GRIMALDO RAMIREZ RUIZ
DNI 07271857
PROFESION : INGENIERO AGRIiCOLA
REG. CIP N° : 69181, COLEGIO DE INGENIERQOS DEL PERU/CDTacna, Lima 08-04-02.
DOMICILIO : Agrupamiento Santa Rosa de Lima, Calle Federico Barreto, A-03

Distrito y Provincia de Tacna

Teléfono N° : 972816276

2 GRADOS Y TITULOS OBTENIDOS

Titulo Profesional

Maestria

Post Grado

Diplomado

Diplomado

Diplomado

: INGENIERO AGRICOLA
UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA-LIMA

"GESTION AMBIENTAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE”
UNIVERSIDAD NACIONAL JORGE BASADRE GROHMANN DE
TACNA

“FORMULACION, EVALUACION Y GESTION DE PROYECTOS
SOCIALES Y PRODUCTIVOS DE INVERSION PUBLICA*-SNIP
UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS- LIMA

“PREPARACION Y EVALUACION SOCIAL DE PROYECTOS DE |
INVERSION EN EL MARCO DEL SNIP

UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA.

“GESTION PUBLICA”

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN DE AREQUIPA.

*2° DIPLOMADO EN INVESTIGACION CIENTIFICA”
UNIVERSIDAD NACIONAL JORGE BASADRE GROHMANN DE TACNA.

3. EXPERIENCIA EN CARGO DIRECTIVO CIP/CDT

Presidente del Capitulo de Agronomos Colegio de Ingenieros del Perti / Consejo Departamental Tacna

TIEMPO DE SERVICIO  : 24 MESES (Enero 2010 - Diciembre 2011).
4, PERFECCIONAMIENTO Y ESPECIALIZACION
Ofiméatica : Universidad Privada TELESUP-Tacna
ARCGIS VERSION 10-NIVEL BASICO : CIP/ICDT
Autocad Basico 2D : SENCICO
Costos y Presupuestos por Computadora S-10 : SENCICO
5. EXPERIENCIA LABORAL
6.1 ENTIDAD AUTORIDAD NACIONAL DEL AGUA
ADMINISTRACION LOCAL DE AGUA CAPLINA LOCUMBA-TACNA
6.2 ENTIDAD - ADMINISTRACION TECNICA DEL DISTRITO DE RIEGO TACNA
6.3 ENTIDAD : PRONAMACHCS-GERENCIA-DEPARTAMENTAL LA LIBERTAD
6.4 ENTIDAD : PRONAMACHCS-GERENCIA-DEPARTAMENTAL-PUNO.
6.5 ENTIDAD : PRONAMACHCS - AGENCIA MARISCAL NIETO MOQUEGUA.
6.6 ENTIDAD : FONCODES-ZONALTACNA-CONVENIO PRONAMAHCS
6.7 ENTIDAD : PRONAMACHCS - AGENCIA CANDARAVE-TACNA.
6.8 ENTIDAD : O.N.G. AYUDA-ASOCIACION CIVIL PROMOTORES DE ASISTENCIA

SOCIAL-Lima

Disefio e instalacion de riego por goteo, aspersion, construccion de reservorios y canales de riego en la
ciudad de Tacna, Puno, la Libertad y en la Autoridad Nacional de Agua como Profesional en Recursos
Hidricos de la Administracion Local de Agua Caplina Locumba.
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TELEFONO: 975137765, EMAIL: sanmiguelrr@yahoo.es :lVIT-- LY

Iguel G. Ramirez Ruiz
G. AGRICO
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